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El paro sigue bajando en Donostia/San Sebastian, con una
media anual de 7.400 personas desempleadas, la mejor cifra
desde 2008

¢ El ano pasado, el desempleo descendié en 614 personas
e Las afiliaciones a la Seguridad Social aumentaron un 2'3% respecto al afio anterior

e Las personas mayores de 45 afos suponen el 55% del total de desempleados

La Concejalia de Impulso Econdmico de Donostia/San Sebastian ha presentado el informe
relativo al Mercado de Trabajo 2019 que indica que la cifra de paro registrado de media
mensual fue de 7.400 personas, el registro mas bajo en cuanto a poblaciéon desempleada
desde 2008. Esta cifra, supone que estamos ante el sexto descenso interanual
consecutivo, con 614 personas desempleadas menos que hace un ano. La media anual de
afiliacion a la Seguridad Social en las empresas de San Sebastian el afo pasado fue de
117.949 personas trabajadoras, lo que equivales a un incremento del 2°’3% respecto del
afno anterior.

El Concejal de Impulso Econdémico, el socialista Enrique Ramos, destacd que “las
personas en desempleo mas vulnerables son nuestra prioridad. Por eso, cada afio
articulamos programas de acceso al mercado laboral para mayores de 45 afos con
ayudas de hasta 9.000 euros para la contratacion tanto en comercio como hosteleria,
programas de igualdad de género en el acceso al mercado laboral, asi como un servicio de
orientacién para personas desempleadas. Estamos satisfechos con la linea descendente
del paro en la ciudad, por debajo de otras capitales como Bilbao o Vitoria, pero no bajamos
la guardia y mantenemos abiertas de forma permanente las lineas de ayudas”.

El presupuesto de 9’5 millones de euros del plan DonostiaUP! de Fomento de San
Sebastian activdé en 2019 una bateria de medidas a aplicar a medio y largo plazo como
parte de una estrategia que gira en torno a los conceptos de capital humano,
competitividad empresarial y cohesion territorial. El plan continua con su apuesta por la
atraccion y retencion del talento y el impulso a la innovacion en torno a dos conceptos: la
calidad del empleo y la igualdad. Entre esas medidas implementadas destacan las ayudas
a la contratacion y constitucién de nuevas empresas, el apoyo al colectivo emprendedor,
las becas u otras iniciativas enfocadas al acceso al empleo, sobre todo para los colectivos
mas vulnerables.
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El informe del Mercado de Trabajo 2019 de Donostia/San Sebastian sefiala que hubo un
incremento de asalariados del régimen general del 3'15%, con lo que el numero de
personas asalariadas alcanza el 83% del empleo. El trabajo por cuenta propia, es decir, el
de los auténomos, va disminuyendo en la ciudad de forma progresiva y pierde afiliaciones
desde 2016, con un 12°6% del empleo total

Afiliacion en San Sebastian por regimen
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San Sebasfian (total afiliacion) 109.770 112554 115265 117949

Régimen General 89831 62752 85657  GA.STA 31
Autonomos 15143 15083 14872 1489 05
Empleo en Hogar 4575  AGID 4508 4353 35
Agraric y Mar 121 129 127 127 0

El mercado de trabajo en la ciudad se mueve mayoritariamente mediante contratacion
temporal. En 2019 se firmaron 126.432 contratos laborales realizados a 36.894 personas,
de los que el 91% fueron de caracter temporal.

La cifra de paro registrado de media mensual en 2019 en San Sebastian fue de 7.400
personas, el registro mas bajo de poblacién desempleada desde 2008, suponiendo el
sexto descenso interanual consecutivo. La cifra de personas desempleadas contabilizadas
a final de 2019 fue de 7.243.

En la distribucion del paro registrado por sexos va incrementandose paulatinamente el
peso de las mujeres, con una tasa de seis mujeres en paro por cada cuatro hombres. El
grupo de personas de mas de 45 anos se mantiene como el mas numeroso, con el 55%
del total de la poblacién parada registrada. Este grupo lo componen 4.135 personas, con
un descenso interanual del 6’6%.

Paro registrado por grupos de edad
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Total paro registrado 412 8.673 a.014

Menoresde 25afos 536 451 &4 4-51 E’Cl 4_5
De25addanos 4018 3544 3144 2604 -H1 -10.8
Dedcymasafos 4858 4 558 4229 4135 233 6,6

El colectivo de personas de 25 a 44 aios es el que mayor descenso registra y cierra el afio
con una media de 2.804 personas en situacion de desempleo con una caida del-10'8%
interanual. El grupo de jovenes de hasta 25 afios es el menos numeroso, representa el
6'2% del total de personas desempleadas y esta compuesto por 461 personas.
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Con la mirada en los barrios de la ciudad, el informe constata que los que cuentan con
mayor indice de paro respecto a su poblacién son Miracruz-Bidebieta (11'2%), Altza
(11’1%) e Intxaurrondo (10'9%). Ligeramente por encima de la media de la ciudad esta
Egia (8'7%) y por debajo estan los demas barrios, destacando los bajos indices de Ibaeta,
Antiguo, Afiorga e Igeldo.

Por sexos, en todos los barrios el indice de paro es superior entre las mujeres, con un
promedio del 55'8%. En cambio, el peso del paro de larga duracion es mayor en los
hombres con un 52°1%
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