SAN SEBASTIAN ES LO PRIMERO

La historia de Donostia/San Sebastidan es buena muestra del caracter abierto,
emprendedor e inclusivo de los y las donostiarras. En San Sebastian, el espiritu
liberal de la ciudad ha sido un ADN de sus gentes, una forma de sentir y una
forma de vivir y de trabajar. Quienes apostaron en 1813 en Zubieta por la
reconstruccion de la ciudad, tras su saqueo e incendio el 31 de agosto,
exhibieron un espiritu valiente y civico para afrontar el futuro y la
transformacion, poniendo las bases de la Donostia moderna, abierta al Pais
Vasco, a Espaina y a Europa.

Esa voluntad de salir adelante a pesar de las peores adversidades nos ha servido
en los momentos mas tragicos para encarar las dificultades, levantarnos y mirar
hacia adelante con energia y con fuerza decididas. Los ultimos dos siglos se han
caracterizado por el derribo de las murallas que impedian el progreso de la
ciudad, la construccién de los puentes sobre el rio, el desarrollo de nuevos
ensanches y barrios, de equipamientos culturales y turisticos, de la puesta en
marcha de servicios sociales punteros, de festivales y eventos culturales y
deportivos y la acogida de nuevos donostiarras que encontraron en la ciudad el
espacio y las oportunidades para llevar adelante sus proyectos de vida.

El cardcter abierto de San Sebastian va mas alla del que elogiara el poeta Gabriel
Celaya. Es un reconocimiento de la pluralidad intrinseca de la ciudad, su mayor
sefa de identidad. En la que el castellano y el euskera conviven con naturalidad,
como sobre todo se comprueba entre las nuevas generaciones; también con el
inglés y el francés y con las diferentes lenguas de los nuevos vecinos y vecinas
gue se han incorporado a la sociedad donostiarra.
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Porque la ciudad es mucho mas que un espacio publico y un lugar. Es una
actitud, una cultura civica y un modo de vida. Una manera de convivir asociada a
unos valores de ciudadania. Unos valores que en respeto a la diversidad y las
formas de ser y pensar de particulares de cada uno, no pone el acento en estas
diferencias, sino en lo comun que todos tenemos.

San Sebastian es lo que nos une, no lo que nos separa. La San Sebastidan que los
socialistas donostiarras queremos es aquella que todos los donostiarras , aun
pensando, sintiendo y viviendo diferente, sientan como suya, compartiendo
desde la diversidad, valores y proyectos comunes de ciudad que nos hacen
avanzar en calidad de vida, creacion de empleo, impulso del talento local joven y
cohesion social en todos los barrios. Abierta a la pluralidad y la cohesién social,
a la ciencia, la cultura, el conocimiento y la innovacién; atractiva para vivir.

Donostia/San Sebastian siempre ha sido un espacio de libertad. Un espacio para
el progreso y la modernizacién social, econdmica y cultural impulsados, en
muchos casos, por la iniciativa y el emprendimiento de sus ciudadanos vy
ciudadanas. Hoy es mds necesario que nunca renovar este pacto ciudadano y
dotarlo de un nuevo impulso y liderazgo politico decidido para afrontar, de
manera conjunta, los retos de presente y de futuro de nuestra ciudad en el siglo
XXI con una mirada progresista e integradora.

Nuestra ciudad necesita un nuevo espiritu ciudadano para impulsar la cohesion
y la justicia social, para continuar creando empleo de calidad y ofreciendo
viviendas a precios asequibles, especialmente para nuestros jovenes, para que
no tengan que salir fuera; para educar en valores civicos y democraticos; una
ciudad que trabaje por la paz y preserve la memoria y la reparacién de las
victimas del terrorismo y la violencia, recuperando su papel como faro de los
valores de paz, convivencia entre diferentes y respeto a los Derechos Humanos.

Queremos una ciudad comprometida, en primera linea, en la lucha por las
desigualdades sociales. Para que mujeres y hombres vivan y trabajen en
igualdad, sin la discriminacion de género que aun sigue vigente. Para que las
actitudes sexistas y machistas desaparezcan por completo. Para que las nuevas
generaciones se eduquen y vivan desde el respeto y la erradicacion de los
abusos. Para combatir la la brecha de la desigualdad social, que es la perversa
herencia de la uUltima crisis econdmica, con politicas activas de creacién de
empleo, de insercidn laboral para jévenes y parados de larga duracion y de
solidaridad con quienes mds lo necesitan. Para lograr que nuestros mayores, en
una sociedad donostiarra cada vez mds envejecida, no se sientan solos y
abandonados, ofreciéndoles toda la ayuda social y asistencial que necesitan
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para sentirse miembros de la comunidad a la que tanto han aportado a lo largo
de sus vidas.

Un Alcalde y su equipo municipal tienen que liderar una ciudad mas
igualitaria,culta, creativa, sostenible y comprometida en la lucha contra el
cambio climatico, integradora, plurilinglie y abierta al mundo. Una Donostia/San
Sebastian para la inmensa mayoria, sin sectarismos ni partidismos, que vuelva a
compartir y trabajar, desde el dialogo y el compromiso civico compartido, los
retos colectivos que debemos afrontar para continuar avanzando y progresando.

Hoy, cuando en el mundo estd lleno de propuestas para levantar nuevos muros y
fronteras, para enfrentar y dividir a la ciudadania, la propuesta de los Socialistas
Donostiarras es la de unir y cohesionar a todos los donostiarras y las
donostiarras en un proyecto compartido de ciudad, de cohesidn social y calidad
de vida, solidaridad, respeto a los diferentes, paz y progreso, que enfoque con
ambicion sus retos de futuro en un mundo global e interconectado.

DESARROLLO ECONOMICO, EMPLEO LOCAL, COMERCIO Y TURISMO

Que San Sebastian sea la capital vasca con menos paro de Euskadi, un 8% de
desempleo, es uno de los logros de los que los socialistas donostiarras nos
sentimos mas orgullosos. Las politicas de impulso econédmico y generaciéon de
empleo lideradas este legilastura desde la Tenencia de Alcaldia y la Sociedad de
Fomento por Ernesto Gasco, han contribuido a afianzar una estrategia de ciudad
centrada en la atraccion y recuperacion del talento local, la apuesta por la
tecnologia y la innovacién en diferentes ambitos urbanos, comerciales, sociales
y culturales, por la competitividad empresarial y el emprendimiento, por la
calidad del comercio local, los jévenes creadores y artistas. En definitiva, por una
San Sebastian dinamica, viva, emprendedora, luchadora, generadora de puestos
de trabajo y de bienestar, preocupada por la calidad del empleo, la igualdad y la
cohesion social y territorial de la ciudad y su ciudadania.

Hemos sido capaces de incrementar el niumero de personas empleadas un
10,5% en 5 afios, alcanzando los 118.000 trabajadores y trabajadoras y situar la
tasa de paro en un 8%, con 7.678 desempleados donostiarras. Mientras, las
otras capitales vascas siguen en un 14% en el caso de Bilbao y el 11% de Vitoria-
Gasteiz.
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Y nos comprometemos a seguir haciéndolo. San Sebastian necesita continuar
siendo un referente en las politicas municipales activas de creacién de empleo,
de ayudas y becas para acceder al primer trabajo y de impulso a las actividades
empresariales y econdmicas basadas en nuestras fortalezas como ciudad: el
comercio local, singular, creativo y el cluster de la moda; la hosteleria y el
turismo de calidad; el sector sanitario, la biociencia; la innovacion tecnolégica y
las politicas SMART; la industria del cine y las empresas culturales; la
gastronomia, el cluster gastroalimentario y los productores locales de kildmetro
cero; la economia circular y verde como uno de los instrumentos de lucha contra
el cambio climatico...

Creemos en el potencial, en el talento creativo y emprendedor de las
donostiarras y de los donostiarras. La ciudad siempre ha ido creciendo,
modernizandose, abriéndose al resto de Europa y del mundo con iniciativas
pioneras en dmbitos como el urbanismo, los avances tecnolégicos, los servicios
sociales, las iniciativas culturales o el turismo, que partieron del espiritu audaz y
del compromiso civico de sus ciudadanos y ciudadanas. Hoy también queremos
que sea asi y trabajamos por ello y para ello.

Hemos sabido poner en marcha en San Sebastidn un ecosistema basado en las
nuevas tecnologias, en la ciencia, en la innovacidn, en el emprendimiento, en el
conocimiento y la formacidn, en la calidad, que estd transformando nuestra
estructura econdmica, invirtiendo anualmente cerca del 3% del PIB en
investigacion.

San Sebastian estd siendo referencia entre las ciudades espanolas por su
apuesta decicida por los proyectos SMART de tecnologias aplicadas al desarrollo
sostenible y la ciudad eficiente, en colaboracidén con las empresas tecnolégicas
locales, que redundan en una mayor y mejor calidad de vida de su ciudadania.
Tenemos que extender la tecnologia SMART, de forma gradual, a la movilidad
sostenible y la eficiencia energética de los diferentes barrios de la ciudad, como
instrumentos eficaces de ahorro energético para cada vecino y vecina, actividad
comercial y hostelera de cada calle y para el conjunto de la ciudad. La apuesta
SMARTian es también una apuesta por la economia circular y la estrategia
municipal de lucha contra el cambio climatico.

Tenemos, pues, una estrategia definida para que el talento local pueda quedarse
en San Sebastidan , para que jovenes y adultos donostiarras que han tenido que
irse de la ciudad a trabajar, puedan volver y desarrollar aqui sus proyectos
profesionales y personales, ayuddndoles con becas, estancias, poniéndoles en
relacion con empresas y agentes sectoriales... Apostamos por que profesionales,
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investigadores, técnicos cualificados y cualificadas, personas creadoras,
artesanas, artistas locales, pero también provenientes del resto de Europa y del
mundo, puedan hacer de San Sebastian su ciudad y encuentren en ella la
oportunidad de vivir, trabajar y contribuir a su bienestar social y personal.

Pero ademas de potenciar la empleabilidad de la ciudadania donostiarra joven,
debemos de seguir desarrollando politicas de insercidn laboral de las personas
desempleadas adultas y mas teniendo en cuenta que el 56% de las personas sin
trabajo es mayor de 45 anos y con estudios basicos o medios. Los socialistas
donostiarras no queremos dejar a nadie en el camino y elaboraremos, como lo
hemos hecho en esta legislatura, planes de formacién, reciclaje profesional e
insercion laboral para las personas paradas adultas y de larga duracién, para que
encuentren un empleo digno y de calidad que les permita continuar
desarrollando su proyecto de vida personal y familiar. A este respecto,
elaboraremos un plan de empleo para el distrito Este (Altza, Intxaurrondo,
Bidebieta, Egia) para incidir especialmente en los barrios con mayor tasa de paro
y contribuir a la empleabilidad de sus vecinas y vecinos y a mejorar su calidad de
vida y la cohesién social.

Las politicas activas de empleo que continuaremos desarrollando tendran
especial incidencia en las mujeres, las mas perjudicadas por el paro, con una
diferencia de un 8% mads de desempleo femenino que entre los hombres en el
conjunto de San Sebastian.

- Continuar reduciendo la tasa de paro en la ciudad, por debajo del 6%,
incidiendo en el empleo de jovenes, mujeres y parados de larga duracion
mayores de 45 afos

- Mantener, y si fuera necesario incrementar, la dotacién econdémica del
Plan de reactivacion econémica DonostiaUp! de la Sociedad de Fomento
de San Sebastian, que ha posibilitado la creacion de 1.000 puestos de
trabajo cada afio, con la colaboracion interinstitucional publico-privada y
la implicacion de los agentes empresariales, comerciales y sociales de la
ciudad.

- Poner en marcha desde la Sociedad de Fomento un Plan de Empleo para
el Distrito Este de la ciudad (Alza, Intxaurrondo, Bidebieta, Egia), que
todavia presenta tasas de desempleo superiores a la media donostiarra,
enfocado a la creacién de empleo para jévenes y parados de larga
duracion.
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- Talent House Il. Proponemos la construccion de un segundo edificio que
ampliaria las prestaciones que ofrece en la actualidad el Talent House,
que ha acogido en 7 anos a mas de 1.300 investigadores y sus familias,
procedentes de 40 paises. El Talent House Il podria estar ubicado en la
zona de San Bartolomé y contaria con 80 apartamentos.

- SMARTian. Vamos a ampliar el proyecto de SMART Kalea, que tan buenos
resultados esta dando en la Parte Vieja y Altza, a otras zonas y barrios de
la ciudad, para reactivar el comercio local SMART, la eficiencia energética
urbana y el ahorro en el consumo de electricidad y agua para los vecinos
y las vecinas.

- Desarrollo del poligono industrial de Eskuzaitzeta. San Sebastidn cuenta
en Eskuzaitzeta con la mayor superficie de Gipuzkoa para la ubicacion de
empresas y actividades econdmicas. Apostamos por acelerar la puesta en
marcha de este nuevo poligono industrial para San Sebastidn y su
comarca, en el que trabajaran miles de personas en los préoximos cinco
afos, con la ubicacion de importantes empresas donostiarras de
diferentes ambitos y otras nuevas vinculadas a la innovacion vy la
investigacion en materia de electromovilidad y almacenamiento de
energia como MUBIL o a la sostenibilidad, la lucha contra el cambio
climatico y la economia circular como la Fundacién Naturklima.
Asimismo, hay que dotar a esta area empresarial de transporte publico
adecuado que favorezca la movilidad sostenible de las personas que
trabajen sus empresas, a través de la elaboracién de un plan de movilidad
para Eskuzaitzeta.

- Creacion de una Oficina de Relaciones con Europa. Proponemos que el
Ayuntamiento de San Sebastian cuente con un area municipal vinculada a
la Unidn Europea, una Oficina de Relaciones con Europa que estaria
gestionada por la Sociedad de Fomento con el objetivo de incrementar la
presencia de la ciudad de San Sebastian en las instituciones comunitarias
europeas y de participar en los proyectos y redes de ciudades europeas,
aprovechando al maximo las oportunidades y las ayudas econdmicas para
impulsar la creaciéon de empleo en iniciativas comunes vinculadas a las
estrategias de desarrollo sostenbile, cambio climatico, movilidad
sostenible, ciencia e innovacion, SMART citys...
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COMERCIO LOCAL

Nuestra ciudad siempre ha sido un referente de comercio local de
calidad. Y ahora que las grandes marcas y multinacionales homogeneizan
la oferta comercial de las ciudades en todo el mundo y la compra por
Internet se impone como habito de consumo, San Sebastian tiene que
preservar y apoyar su comercio singular, a través, entre otras medidas,
de las acciones de promocion y eventos de la plataforma del comercio
urbano donostiarra San Sebastian Shops, el trabajo conjunto con el
cluster Donostia Moda; la colaboraciéon con Fomento de San Sebastian
para extender la SMART Kalea a las principales zonas comerciales de los
barrios de la ciudad o las ayudas fiscales a comercios singulares, como la
bonificacidon hasta el 50% del IBI para los establecimientos comerciales de
mas de 50 afios de antigliedad.

Tenemos que apoyar la modernizacidén del comercio local y la utilizacion
de las herramientas tecnolégicas necesarias, desarrolladas en
colaboracién con las empresas donostiarras y vascas punteras en
servicios tecnoldgicos, para competir en el comercio electrénico con las
grandes plataformas de venta por Internet, a través de una APP del
comercio donostiarra 'y nuevas propuestas de fidelizacion y
comercializacion con bonos de compra para productos y espectaculos
culturales y deportivos.

Para ello, proponemos:

- APP del comercio local donostiarra: una aplicacion para descargarse en
el teléfono maovil con informacion util de la ubicacién de los comercios,
geolocalizacién con alertas para recibir ofertas, comprar online, disfrutar
de descuentos especiales...

- Bonos de compra. Ofrecer con los tickets de compra realizada en
comercios locales, a partir de determinadas cantidades, entradas
gratuitas u ofertas y descuentos especiales para la compra de productos
culturales y artisticos, espectaculos, conciertos y actividades deportivas y
culturales en San Sebastidn

- Disefiar, junto a San Sebastidn Shops, planes de reactivacion del
comercio local en los diferentes barrios de la ciudad como Gros, Amara,
Altza, Egia, entre otros para fortalecer, promocionar y dinamizar los
barrios, tanto para retener como para atraer clientes, con campanas o
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mercados en los cuales los comercios de los barrios puedan situarse en el
Centro de la ciudad, consiguiendo asi mayor visibilidad.

Desarrollar lineas estratégicas de apoyo al comercio, a través de ferias
de ambientaciéon y ferias de liquidacion de stock a pie de calle. Para
promocionar y dinamizar el entorno urbano que propician y benefician al
turismo de compras mejorando su posicionamiento comercial.

Destino comercial turistico. Difusion de San Sebastidn como destino
comercial atractivo y singular, promocionando su comercio local como
uno de los valores turisticos y sefas de idenidad de la ciudad, a través de
campanas de sensibilizacion que apoyen al comercio local y adapten la
experiencia de compra al turista y visitante local actual.

Apoyo a la digitalizacion y modernizacion tecnoldgica del sector
comercial.

Apoyo a la formacién continuada, mediante el desarrollo de programas
innovadores, que impulsan la competitividad de la empresa comercial,
lineas estratégicas de apoyo y posicionamiento del comercio,
contribuyendo a la profesionalizacion del sector.

INNOVACION Y CLUSTER

Desarrollo del Cluster de la Moda. Continuar promocionando y apoyando
al sector de la moda, la creatividad y el emprendimiento de las y los
disefiadores locales, su proyeccion interna y externa y su capacidad para
generar empleo y proyectar marca de ciudad. Apoyo a la moda sostenible
y la economia circular del reciclaje en el uso de materiales reutilizables,
desde la colaboracidn interinstitucional con la fundacién Naturklima de la
DFG vy la industria del sector, entre otros.

Apoyo al Cluster agroalimentario GuztiOna para fomentar el sector
primario de una ciudad que tiene en la excelencia de la gastronomia una
de sus sefas de identidad y de promocién internacional . Queremos
mejorar la competitividad del sector agroalimentario y del producto local,
generando empleo en torno a la agricultura ecoldgica y sostenible , la
reduccion de la huella de carbono alimentaria, la alimentacidon saludable,
la filosofia del kildbmetro 0 y la calidad de nuestros productos
alimentarios.
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- Impulso del Cluster del Surf. La practica del surf en las playas de San
Sebastian esta generando ya en nuestra ciudad la creacion de muchos
puestos de trabajo y una pujante red empresarial en torno a este deporte
que cada dia atrae a la ciudad a un mayor nimero de visitantes surfistas,
especialmente extranjeros. Tenemos ya empresas de fabricacion de
tablas y de olas artificiales con las tecnologias mas avanzadas y el
reconocimiento mundial; escuelas de aprendizaje, tiendas de tablas y
complementos de surf, alojamientos y receptivos turisticos... Tenemos
que potenciar el cluster del surf Surf City Donostia para seguir generando
nuevos empleos y siendo referentes internacionales en innovacién y
sostenibilidad econédmica y medioambiental.

- Cluster Tecnoldgico y Sostenible San Sebastidan SMART. Estamos creando
un ecosistema de empresas, instituciones y agentes en torno a la
innovacién tecnoldgica para desarrollar en San Sebastidn diferentes
proyectos e iniciativas SMART que mejoren la ciudad y la calidad de la
vida de la ciudadania donostiarra, en materias como la movilidad, la
eficiencia y el ahorro energético, el urbanismo sostenible e inclusivo, la
arquitectura bioclimatica, la economia y el comercio digital. Las
experiencias que ya se estan llevando a cabo como la SMART kalea de la
Parte Vieja y Altza o el District Heating de Txomin son realidades que hay
que seguir desarrollando y extendiendo en toda la ciudad, desde la
colaboracién publico-privada y de las industrias del sector.

- Continuar impulsando el trabajo de la Film Commission Donostia/San
Sebastidn, para fomentar y promocionar nuestra ciudad como escenario
de rodaje de peliculas y productos audiovisuales, contribuyendo no solo a
la promocion de la imagen exterior de San Sebastian sino al apoyo a la
propia industria creativa y audiovisual local.

TURISMO

Las actividades econdmicas vinculadas al turismo son ya la principal fuente de
desarrollo econdmico y creacién de empleo en San Sebastian, alcanzando el 13%
del PIB de la ciudad en 2017.

El aumento constante de visitantes, el crecimiento de las plazas hoteleras, con la
apertura de nuevos hoteles y establecimientos, el surgimiento de empresas e
iniciativas de receptivos y servicios a turistas, ligados a nuevos negocios de
hosteleria y comercio, hacen que el sector turistico se esté consolidando como
un importante motor econdmico para la ciudad.
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San Sebastidan apuesta por un turismo sostenible, de calidad, vinculado a las
senas de identidad de nuestra ciudad como el paisaje y el patrimonio natural, la
gastronomia, la cultura, que sea un modelo de referencia para el turismo urbano
de calidad en Europa preservando el equilibrio entre la vida cotidiana de la
ciudadania donostiarra y la integracion de las personas visitantes en nuestro
entorno social.

Los socialistas donostiarras, desde la gestion de la sociedad San Sebastian
Turismo y la participacidon publico-privada, hemos contribuido decididamente a
proyectar la imagen de San Sebastian como un destino turistico atractivo y de
calidad y vamos a continuar haciéndolo. Y lo haremos buscando el desarrollo
sostenible del sector y la convivencia armémica con los vecinos y vecinas,
racionalizando la oferta hotelera y de apartamentos turisticos, combatiendo el
intrusismo y los alojamientos ilegales, colaborando con el sector hotelero y
hostelero para garantizar condiciones de empleo dignas para los trabajadores y
las trabajadoras y haciendo que se respeten los horarios y las normas existentes
urbanisticas, de ruidos, civicas etc. para respetar la vida cotidiana de la
ciudadania donostiarra.

- Apoyar la implantacion de una tasa turistica gestionada por el
ayuntamiento para financiar proyectos de ciudad como la peatonalizacién
del Paseo de la Concha con el soterramiento del trafico

- Nueva Oficina de Turismo. Acondicionamiento de la nueva sede de la
oficina de turismo de San Sebastian en el edificio del Ayuntamiento para
dotar a la ciudad de unas instalaciones de atencidn al visitante amplias,
confortables y tecnolégicamente avanzadas, que seran compartidas con
los servicios de turismo de la Diputacién Foral de Gipuzkoa

- Continuar apoyando al Palacio de Miramar como sede de ferias,
reuniones y encuentros profesionales, eventos culturales y artisticos, asi
como de los cursos de verano de la UPV y como museo del palacio real de
verano, recuperando el mobiliario original.

- Consolidar y ampliar el Mercado de Navidad de San Sebastian como
referente en nuestro entorno e impulsar nuevos mercados de estacion y
pop ups en torno a la artesania, los productos gastrondmicos de
kildmetro cero y el comercio y el disefio local

- Poner en valor el patrimonio natural de la ciudad, sus parques y jardines
y sus recorridos y rutas de senderismo por los montes del entorno
metropolitano, para potenciar el turismo verde sostenible.

- Poner en valor los nuevos recursos turisticos de la ciudad y del conjunto
del territorio con una vision metropolitana
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- Diversificar productos y mercados para captar publicos especificos,
preservando los paisajes, las tradiciones y los valores urbanisticos,
sociales, culturales y festivos que nos definen como ciudad turistica
atractiva, de calidad y sostenible

- Reforzar la colaboracidon publico-privada y el trabajo conjunto con las
entidades que conforman San Sebastian Turismo, adaptandonos a las
nuevas necesidades del mercado

- Atraer, junto a los sectores implicados, mas congresos profesionales,
ferias y festivales culturales a la ciudad para continuar apoyando la
desestacionalizacion del turismo y el incremento de las pernoctaciones

VIVIENDA-INFRAESTRUCTURAS

San Sebastian afronta retos de presente y de futuro apasionantes y entre ellos,
uno fundamental para el desarrollo y el progreso de la ciudad y de su
ciudadania: ofrecer viviendas dignas a precios asequibles a los y las donostiarras
gue quieren vivir en Donosti y desarrollar su proyecto de vida personal en su
ciudad, sin tener que renunciar a ello por falta de vivienda o por su carestia.

Tenemos el no afortunado privilegio de seguir siendo una de las ciudades con el
precio de la vivienda mas caro de Espafia, tanto en compra como en alquiler, a
pesar de la reciente crisis econdmica e inmobiliaria. Pero tan cierto como eso es
gue en estos Ultimos 4 afios de legislatura, los socialistas donostiarras hemos
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sido capaces, desde la concejalia de Urbanismo Sostenible, de cerrar el ciclo
negativo anterior de casi nula edificacion de viviendas, para abrir una nueva
etapa en la que se ha priorizado de manera decidida la construccién de nuevas
viviendas, especialmente en régimen de alquiler y VPO, asi como de mercado
libre, con la concesidon de mas de 2.000 licencias de edificacion y la construccion
de un nuevo barrio donostiarra enTxomin, en la vega del Urumea, un hito
urbanistico y social en la ciudad, levantado con criterios de sostenibilidad
energética e innovacion tecnologica.

El nuevo ecobarrio de Txomin estd Ilamado a ser una referencia en el desarrollo
de las politicas urbanisticas y de vivienda en la historia reciente de la ciudad, en
el que se han aplicado las tecnologias SMART del urbanismo inteligente y la
eficiencia energética del District Heating, que queremos continuar aplicando en
los nuevos desarrollos urbanisticos de Txomin Il. También el trabajo conjunto
con las vecinas y los vecinos y la participacidon ciudadana han contribuido en el
disefio de espacios publicos del nuevo Txomin como la plaza Arteleku.

La construccion del ecobarrio de Txomin ha permitido, ademas de contar con
tecnologias sostenibles avanzadas, poner a disposicion de toda la ciudadania
donostiarra para su disfrute, el nuevo parque fluvial del Urumea, un espacio
natural al borde del rio con paseos, miradores, juegos infantiles y un pequefio
estanque, que se extendera gradualmente por la vega del Urumea configurando
un nuevo parque natural fluvial en la ciudad.

Pero ademas de construir nuevas viviendas, también hemos puesto en marcha
politicas claras de apoyo a la renovacidn del parque inmobiliario ya existente y a
la rehabilitacion de viviendas para mejorar la accesibilidad y la eficiencia
energética, con ayudas para la colocacion de ascensores, mejoras en la
habitabilidad y eficiencia en calefaccion y energia que han ascendido a 10,5
millones de euros en cuatro afos.

Construccidon de nuevas viviendas

Tenemos que continuar ofreciendo a la ciudadania donostiarra mas viviendas y
mejor adaptadas a las necesidades reales de los nuevos nucleos familiares,
construyendo, asimismo, apartamentos dotacionales para dos colectivos muy
importantes en la politica de vivienda de los socialistas donostiarras: los jovenes
y las personas mayores.
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Durante los proximos cuatro afios, nos comprometemos a construir 6.000
nuevas viviendas en San Sebastidn, de las cuales mas de la mitad serian de
VPO, 3.700, incluidas 1.100 en alquiler y apartamentos dotacionales para
jévenes y mayores.

Lo haremos como lo hemos hecho en esta legislatura: buscando acuerdos con el
Gobierno Vasco y con la iniciativa privada para abordar nuevos desarrollos
urbanisticos en el Infierno, Esnabide, Ciudad Jardin, Antzita, Sarrueta,
Aldakoenea, Herrera (OTIS y antiguo campo de futbol) e lllarra, entre los mas
destacados.

Y entre todos los acuerdos, hay uno por el que vamos a trabajar
denodadamente los socialistas donostiarras: conseguir el acuerdo con el
Ministerio de Defensa para obtener el suelo de los cuarteles de Loyola y poder
reubicarlos en una zona adecuada de la ciudad, permitiendo en el
acuartelamiento actual el desarrollo de cerca de 2.000 nuevas viviendas en
Loyola, junto al rio Urumea. Estamos convencidos de que finalmente podremos
encontrar puntos de entendimiento entre ambas administraciones para hacer
posible que la ciudad crezca por uno de los escasos espacios llanos vy
urbanizables que dispone y que permitiria acometer el desarrollo de un nuevo
ecobarrio, contribuyendo de manera importante a paliar la falta de vivienda que
hoy sufrimos.

Impulsaremos las viviendas en alquiler con rentas asequibles (en torno a una
media de 308 euros/mes) , teniendo en cuenta las necesidades de los sectores y
colectivos mas desfavorecidos, y los apartamentos dotacionales para jovenes y
mayores, con cerca de 1.100 pisos y alojamientos en conjunto, en colaboracion
con el Gobierno Vasco.

En el Plan San Sebastidn Gaztea de los socialistas donostiarras, construir
apartamentos dotacionales en alquiler para jovenes para posibilitar su acceso a
la primera vivienda y facilitar, asi, su emancipacién, es una de las apuestas
prioritarias. Para ello, proponemos construir cerca de 200 apartamentos para
jovenes en Altza e Intxaurrondo con un alquiler mensual no superior a 250
euros, que les permita disponer de una vivienda digna para desarrollar su
proyecto de vida personal y profesional fuera del hogar familiar.

Al mismo tiempo, seguiremos impulsando la puesta en marcha de 240
alojamientos dotacionales para personas mayores en Manteo y Ondarreta que
ofrezcan a las y los mayores donostiarras la posibilidad de vivir de manera
autonoma en un apartamento, disfrutando de las ventajas de los servicios
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comunes y la convivencia con otras personas mayores en su misma situacion y
de un entorno urbano accesible, intergeneracional y con servicios sanitarios,
asistenciales, de movilidad, comerciales y culturales adecuados para el
desarrollo de un envejecimiento activo y saludable.

PREVISION NUEVAS VIVIENDAS
ETXEBIZITZA BERRIEN
AURREIKUSPENA

6.000 VIVIENDAS
CUARTELES DE LOIOLA 2.000
TXOMIN 2° FASE 360
INFIERNO 540
ALDAKOENEA 320
ANTZITA 380
SARRUETA 470
ILLARRA 500
ESNABIDE 240
CIUDAD JARDIN 160
ANORGA 192
ANTIGUO CAMPO DE

FUTBOLDE HERRERA 160

ALOJAMIENTOS
DOTACIONALES

Apartamentos para jovenes
ALTZA, INTXAURRONDO 180

Apartamentos para mayorss
MANTEO, ONDARRETA 240

Nuevos baremos, sin sorteos, para VPO

Nuestra politica de impulso a la vivienda pasa no solo por la construcciéon de
6.000 nuevas viviendas, mas de la mitad de VPO, sino por facilitar al maximo el
acceso a las VPO a las personas demandantes. Por eso, hemos propuesto en el
seno de Etxegintza cambiar el sistema de adjudicacién, eliminando los sorteos
de las viviendas y establecimiento una serie de baremos y cupos, en funcién de
los colectivos sociales, los afios de empadronamiento en San Sebastian y el
tiempo de inscripcién en las listas de demandantes.

Un primer cupo, de un 5% de las viviendas de cada promocidn, se reservara para
personas con movilidad reducida que acrediten tal condicion segin la normativa
autondémica. Un 3% de los pisos de alquiler se destinara a quienes acrediten
situacioén de violencia de género.
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Otro 3% ira dirigido personas que presenten «discapacidad intelectual y del
desarrollo o enfermedad mental con un porcentaje igual o superior al 33%». El
9% de las viviendas se reservara para el cupo de pensionistas o mayores de 65
afios, y otro 9% para el cupo de los menores de 35 afios «que residan con su
familia de origen o hayan dejado de hacerlo en el ultimo ano».

Para el cupo de las familias numerosas se dejard el 17% de las viviendas de
alquiler. Las familias monoparentales o monomarentales (divorciados, separados
o viudos con hijos) tendran un cupo al que se adjudicard el 8% de los pisos. Y
una de las grandes novedades es que se crea un cupo de vivienda compartida
para dos o tres personas que, «sin tener vinculo de parentesco, acepten
expresamente participar en esta forma de adjudicacion» y al que se le asignara
un 6% de los pisos.

Las personas o unidades convivenciales que no acrediten ninguna de las
circunstancias indicadas en los otros cupos entraran en el «cupo general» para el
que se reservara el 40% de las viviendas.

Proponemos, también, 5 criterios diferentes para conceder las viviendas:
ingresos econdémicos (35 puntos como mdaximo), niumero de miembros de la
unidad convivencial (25), antigiiedad como solicitante de vivienda (20),
antigliedad como residente en la ciudad (10), y puntuacién por situaciones
especiales (10) como victima del terrorismo o persona dependiente.

Por lo que, a menos ingresos, mas miembros en la familia, mas antigliedad como
demandante de vivienda y como residente en la ciudad y a mas circunstancias
especiales, mas opciones de que se le adjudique una VPO de alquiler.

Los demandantes deben tener unos ingresos ponderados minimos de 3.000
euros al afio y unos maximos de 39.000 euros.

Rehabilitacién de viviendas vy edificios

Junto a la edificacién de viviendas nuevas, con especial incidencia en las
viviendas sociales de alquiler y los apartamentos dotaciones para jévenes y
mayores, hay un tercer eje importante en las politicas de vivienda que
proponemos: la mejora de las condiciones de habitabilidad, accesibilidad y
eficiencia energética de viviendas y edificios.
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Nos comprometemos a destinar cerca de 3 millones de euros anuales para la
instalacion de ascensores y mejoras de accesibilidad en las viviendas de los
barrios donostiarras, especialmente, en los que presentan una poblacién mas
envejecida, con personas mayores, muchas de ellas viviendo solas y en pisos sin
ascensor.

Es prioritario para nosotros conseguir mejorar la calidad de vida de estos
ciudadanos y ciudadanas y que puedan continuar haciendo su vida cotidiana en
su vivienda y en su entorno, en las debidas condiciones de habitabilidad vy
accesibilidad. Para ello, impulsaremos un programa de instalacidon de ascensores
en edificios donde vivan personas mayores, ofreciendo ayudas econémicas y
apoyo técnico individual y a las comunidades de vecinos.

Asimismo, se continuara impulsando la eficiencia enérgetica de edificios y
viviendas, apoyando la instalacién de soluciones técnicas sostenibles que
permitan el ahorro en el consumo de energia, ofreciendo un servicio de
informacién y asesoramiento.

Fomentaremos, también, la division de los pisos para lograr un mayor
aprovechamiento del parque de viviendas existentes y promoveremos la
modificacion de la norma que regula el cambio de uso de locales a viviendas,
para que no sea imprescindible tener la entrada por el portal que impide, en
muchos casos, esa modificacidén de uso y su transformacién en piso habitable.

Intensificaremos las medidas de control para evitar el fraude en las condiciones

del régimen aplicable a las viviendas de VPO y en las ayudas destinadas a la
rehabilitacion para garantizar el cumplimiento de su fin social.
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PROYECTOS DE CIUDAD

San Sebastidn tiene que seguir mirando al futuro afrontando con decision, con
conviccion, liderazgo y visidon estratégica, los retos que como ciudad europea
comprometida con la cohesién social, el desarrollo econdmico sostenible y la
lucha contra el cambio climatico recogida en el Plan de Accién Klima DSS 2050,
la ciencia, la innovacidn, el talento y la cultura, tiene que impulsar.

Necesitamos abordar proyectos importantes en diferentes ambitos urbanisticos
para seguir creciendo con nuevos ecobarrios sostenibles y recuperando espacios
publicos peatonales de convivencia y disfrute para la ciudadania; con
infraestructuras de conectividad de la ciudad y movilidad sostenible; de impulso
de las iniciativas empresariales y emprendores en torno a la ciencia, la
tecnologia, la innovacion y el talento local, que vuelvan a colocar a San
Sebastidn como referente europeo en calidad de vida, cohesidon social y
convivencia y riqueza y diversidad cultural.

- Nuevo Paseo de la Concha

Proponemos el soterramiento del trafico actual del Paseo de la Concha desde el
tunel del Antiguo hasta la zona de La Perla, para recuperar la totalidad del Paseo
en superficie como paseo exclusivamente peatonal, trasladando el bidegorri
junto al muro de Miraconcha.
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El actual trafico de vehiculos y autobuses se soterraria bajo el paseo, en un
tunel-galeria y se liberaria, asi, todo el espacio en superficie, permitiendo Ia
ampliacién peatonal del Paseo de la Concha hasta el muro de Miraconcha, que
es por donde discurriria el trazado segregado, amplio y seguro, del bidegorri. De
€sa manera, se recuperaria como paseo peatonal todo el espacio ocupado ahora
por el trafico rodado, lo que supone cerca de 18.000 metros cuadrados de
superficie peatonal.

El disefio del nuevo Paseo de la Concha contard con una zona de parterre verde,
con tamarindos, bancos y mobiliario urbano, que hara todavia mas atractivo,
sostenible y saludable este espacio urbano tan icdnico para la ciudad.

La peatonalizacidn, que cuenta con un presupuesto aproximado de 17 millones,
se financiaria a través de la tasa turistica, con lo que su coste no correra a cargo
de la ciudadania donostiarra.

Proponemos, asimismo, la puesta en marcha de una experiencia piloto de
movilidad eléctrica en el Paseo, con pequefos coches eléctricos de paseo que
discurririan en una zona acotada, para facilitar el disfrute del nuevo paseo a las
personas que no pudieran hacerlo andando o en bicicleta.

La recuperacion total para los peatones del Paseo de la Concha es un proyecto
ambicioso de ciudad que los socialistas donostiarras consideramos estratégico
para crear un nuevo hito urbano sostenible, que fomenta la movilidad mas
sostenible y saludable (a pie y en bicicleta) y ofrece a la ciudadania donostiarra
un nuevo y extenso paseo peatonal, un espacio publico para el encuentro, el
disfrute y la convivencia de los y las donostiarras y de todas las personas que nos
visitan.

- Nuevo Sagiiés, con paseo maritimo hasta Mompas

San Sebastian necesita culminar su fachada maritima en Sagliés, abordando
definitivamente el proyecto de pasarela sostenible, de paseo maritimo hasta
Mompas.

Los socialistas donostiarras apostamos firmemente por la construccion de este
paseo volado en la zona de Sagiliés, que completaria el recorrido peatonal,
sostenible y saludable, por toda la costa donostiarra desde el Peine de los
Vientos hasta Mompas, que es uno de los atractivos urbanos que singularizan a
San Sebastian.

SOGCIAUSTAS DONOSTIARRAS PROGRAMA 2019-2023



Junto a la pasarela, trabajaremos en la revitalizacion de todo el entorno de
Sagliés, con la ubicaciéon permanente de la gran noria de San Sebastian y la
reurbanizacién y ampliacion de los espacios publicos existentes, ampliando vy
renovando los juegos infantiles, mejorando las aceras e impulsando las
actividades comerciales y hosteleras.

En ese sentido, defendemos la modificacién del Plan General de Ordenacién
Urbana para que no se realice ninguna construccién, hotel o equipamiento

terciario en el ambito de Sagliés.

- Metro de Donostialdea y transformacion urbana de la ciudad

Los socialistas donostiarras hemos sido los impulsores y promotores desde el
Gobierno Vasco presidido por el lehendakari Patxi Lopez, del desarrollo del
Metro de Donostialdea y de la pasante soterrada de San Sebastidn, cuyas obras
estan ejecutandose en la actualidad.

La pasante, ademads de potenciar el uso del transporte publico mas sostenible, el
ferrocarril, transformando la movilidad urbana publica y privada, va a contribuir
a mejorar la conectividad y la comunicacién, la cohesién social y el equilibrio
territorial entre los barrios de San Sebastian.

Tenemos que aprovechar las oportunidades que nos ofrece esta nueva
infraestructura de comunicacién para poner en marcha, no solo un plan de
movilidad sostenible acorde con los objetivos del Plan de Accion Klima DSS
2050, sino un plan de recuperacién y revitalizacion urbana de las calles y zonas
afectadas por la pasante soterrada, Easo-Errondo, Centro y San Martin, entre
otras, con los nuevos accesos al Metro.

La Plaza Easo y su entorno desde Errondo, con las playas de vias soterradas,
posibilitan la generacién de un nuevo espacio urbano central en la ciudad, que
nosotros proponemos remodelar para destinarlo a espacios y equipamientos
publicos deportivos y de ocio al aire libre, construir viviendas junto a la ladera de
Errondo, mejorar la accesibilidad de las zonas altas de Errondo y Amara Viejo
con ascensores y ubicar en la actual estacidn, nuevos servicios ciudadanos como
la Haur Eskola de Amara Berri, trasladandola del edificio de la calle Urbieta.

Otra de las zonas que queremos revitalizar es el ambito de San Bartolomé-Easo-
Plaza Xabier Zubiri-San Martin, aprovechando los accesos al Metro previstos en
la zona, que supondrdn una mayor afluencia de personas. El objetivo principal es
reforzar el caracter mas peatonal de estas calles, ampliando, por ejemplo, las
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aceras con arbolado desde la calle San Martin hasta la Plaza Xabier Zubiri, lo que
supondra mas espacio para los peatones y un mayor atractivo para los
comercios y establecimientos de hosteleria de la zona.

- Eliminacion del viaducto de lztueta

La eliminacién del viaducto de Iztueta es otro de los proyectos transformadores
de la ciudad que mejorara notablemente la conexidn entre los barrios de Egia,
Gros y el centro de la ciudad.

Esta barrera arquitectdnica desaparecerd permitiendo una nueva perspectiva
urbana, permeable y accesible, al mismo nivel, con una rotonda y un paso bajo
el ferrocarril que contard con un bidegorri mejorado y mds plazas de
aparcamiento para los vecinos.

- Estacion intercambiador y parking disuasorio en Riberas de Loyola

La movilidad sostenible de la ciudad y de su entorno metropolitano pasa por el
fomento de las infraestructuras ferroviarias. Con la construccion de la pasante
soterrada del Metro de Donostialdea ya en marcha, es necesario abordar la
construccion de la estacion intercambiador de Riberas de Loyola que conectaria
en un mismo espacio los dos ejes ferroviarios que discurren por el territorio de
Gipuzkoa (Euskotren y Renfe) y que confluyen en San Sebastian en esta estacion.

El intercambiador de Riberas de Loyola, que deberia ser abordado por las
instituciones competentes y los correspondientes convenios interinstitucionales,
daria servicio al 80% de la poblacién guipuzcoana que utiliza los trenes de Renfe
Cercanias y la linea de Euskotren y el Metro de Donostialdea.

Proponemos que la estacion intercambiador cuente con un parking disuasorio,
vinculado fundamentalmente con el uso de los modos ferroviariarios y del
transporte publico, fomentando asi la intermodalidad y la movilidad sostenible
en los desplazamientos y el uso del transporte publico.

- Nueva estacion del AVE y nueva centralidad para Egia-Tabakalera

La llegada del Tren de Alta Velocidad a San Sebastian, prevista para 2023, se esta
demorando demasiado; es una infraestructura de conectividad imprescindible
para que nuestra ciudad forme parte de la red de comunicaciones ferroviarias
de alta capacidad que enlazan el corredor Atlantico europeo y la peninsula
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ibérica con el resto de Europa a través de la meseta y el paso transfronterizo de
Iran.

Tenemos que agilizar al maximo el proyecto de construccién de la estacion del
AVE en la Estacion del Norte, conservando la cubierta de la estacion actual y su
integracion en la trama urbana de Tabakalera y Egia, con la nueva plaza publica
disefiada en la fachada del edificio de Tabakalera que dotara al barrio de un
espacio publico singular, multifuncional, creando una nueva centralidad urbana
y acercando y conectando Egia al centro de la ciudad.

La transformacion de toda la zona se completara con la regeneracién urbanistica
de Mundaiz, con usos residenciales y mixtos, vinculados a las industrias
creativas, la innovacién social y el emprendimiento cultural, creando un
ecosistema cultural diverso y dindmico junto a Tabakalera, el parque de Cristina
Enea, Egia y el campus universitario de Deusto.

- Nueva salida a la autopista desde Igara

Hay que descongestionar el trafico de salida de la ciudad en la zona de Igara que
colapsa, especialmente en las horas puntas, la rotonda de conexion con el
poligono industrial y el area residencial de Igara, estudiando la posibilidad de
habilitar una nueva salida.

- Reordenacion de Amara: ampliacion peatonal de Carlos | y Pio Xll y nuevo
Conservatorio Profesional de Musica en Sagrada Familia

Creemos que el barrio de Amara necesita revitalizar su entorno urbano, resolver
sus problemas de conexiéon y permeabilidad en Carlos | y abordar la
reordenacién de viales y espacios publicos para ganar en calidad de vida. Y
estamos dispuestos a ello.

Proponemos dos planes especificos de renovacidn urbana para dos zonas
concretas de Amara: Carlos I-Pio Xl y la manzana de la Sagrada Familia.

Con la supresién de los viales de la Variante, Carlos | se convertird en una via
urbana con menor densidad de trafico, zonas de estancia y aparcamiento para
los vecinos, bidegorri y aceras mas amplias, recuperando nuevos espacios
publicos de convivencia y disfrute para el vecindario y revitalizando el comercio
y la hosteleria de la zona.
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Si se llega a un acuerdo interinstitucional para trasladar la subdelegacién de
Gobierno a otro lugar o, en su caso, liberar dependencias de la sede actual,
proponemos utilizar esos espacios para usos civicos del barrio de Amara.

Por lo que respecta al plan para la parcela que ahora ocupa la iglesia de la
Sagrada Familia es recuperar, negociando con el Obispado de San Sebastian,
propietario del inmueble, ese espacio para crear una nueva manzana en la que,
junto a nuevas viviendas, se ubique un equipamiento cultural muy necesario
para la ciudad: el Conservatorio Profesional de Musica Francisco Escudero, de
Grado Medio, que en la actualidad se encuentra en la calle Easo 45.

El nuevo edificio del Conservatorio Profesional de Musica en la Sagrada Familia
permitiria completar la oferta educativa publica de ensefianzas medias regladas
de esa zona, configurando en Amara un atractivo polo educativo, junto al
Instituto Usandizaga, Peiaflorida y el colegio Amara Berri.

- Pabellon multideporte en Anoeta, sustituyendo al Gasca

La ciudad deportiva de Anoeta, donde ademas del renovado estadio de futbol
de la Real Sociedad y el mini-estadio, se concentra buena parte de las
instalaciones deportivas mds emblematicas y con mayor capacidad de la ciudad
y del territorio de Gipuzkoa (el Velédromo Antonio Elorza, el palacio de hielo
Txuri Urdin, el miniestadio, el polideportivo José Antonio Gasca, el frontdn
municipal Atano lll, el polideportivo y piscinas Paco Yoldi), necesita un pabellén
multideporte moderno, con suficiente capacidad y versatilidad técnica para
acoger diferentes deportes y competiciones de alto nivel y ser de utilidad a los
clubs donostiarras de modalidades diversas.

Dadas las condiciones y limitaciones que presentan las instalaciones existentes
que dificultan su reforma y ampliacion, proponemos habilitar un nuevo pabelldn
multideporte en Anoeta, sustituyendo al actual polideportivo Josean Gasca,
descartando otras posibles localizaciones en el entorno. Se trataria, pues, de
aprovechar todas las potencialidades de la parcela que ocupa ahora el
polideportivo Gasca y levantar en su lugar un pabelldn multiusos adaptado a las
necesidades de los diferentes clubes deportivos donostiarras y guipuzcoanos, en
un proyecto del Ayuntamiento de San Sebastidn, con la ayuda econdmica de la
Diputacidn Foral de Gipuzkoa.
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- Nuevo polideportivo y piscinas de Altza

Los equipamientos publicos deportivos de la ciudad se reforzaran con la
construccion y apertura del nuevo polideportivo municipal y piscinas exteriores
de Altza. Este complejo deportivo y de ocio estard en funcionamiento para
finales de 2020 y supondra un hito, largamente esperado, para que uno de los
barrios con mayor poblaciéon de la ciudad, disponga de un polideportivo
adecuado, accesible y que permite la practica de diversas disciplinas deportivas
muy vinculadas al barrio de Altza, como la gimnasia ritmica.

- Parkings verticales en Loyola y Larratxo y de disuasion en Riberas de Loyola

El urbanismo y la movilidad sostenible requieren de una politica adecuada de
aparcamientos disuasorios y de parkings, que ofrezcan alternativas al acceso de
los vehiculos al centro urbano y al estacionamiento de los coches en las calles.

Proponemos la construccidon de dos parkings verticales, en altura, en forma de
silo, en Larratxo (Altza) y otro mds en Travesia de Loyola, ambos para residentes.
Las dificultades de espacio, tanto en Larratxo como en Loyola, nos hacen optar
por esta solucidn en altura, que se mimetiza por su aspecto con los edificios de
viviendas del entorno y que es la primera vez que se utiliza en San Sebastian con
estas caracteristicas arquitectdnicas y de sostenibilidad.

Al mismo tiempo, planteamos la conveniencia de habilitar un nuevo
aparcamiento disuasorio en la ciudad, en la estacion intercambiador de Riberas
de Loyola, contribuyendo a impulsar la intermodalidad en el uso del transporte
publico, con férmulas que podrian vincular su uso a la utilizacidon de los modos
ferroviarios y de autobuses.

- Plan de accesibiliad vertical en Egia, Alza, Amara Viejo, Aihorga y Antiguo

Continuar mejorando la calidad de vida y el bienestar de los vecinos y las
vecinas, especialmente de los sectores mas vulnerables, como las personas
mayores, es un objetivo prioritario y transerval que impregna las politicas y los
proyectos que impulsamos los socialistas donostiarras.

Tenemos que facilitar la movilidad urbana a través, no solo de un transporte
publico adecuado, sino eliminando las barreras fisicas que dificultan o impiden
los movimientos cotidianos de un lugar a otro, salir de casa, acudir a los servicios
médicos, a personas mayores o a la ciudadania con dificultades de movilidad.
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Por ello, continuaremos avanzando en las medidas contempladas en el plan de
accesibilidad urbana para eliminar obstaculos en aceras, diferencias de cota y
ascensores en edificios publicos, paradas de autobuses, etc.

Pondremos en marcha un plan integral de transporte vertical con instalacion de
ascensores y rampas mecanicas en diferentes barrios de la ciudad, que cuentan
con una orografia dificultosa, de desniveles y cuestas. Planteamos la necesidad
de un ascensor en el Alto de Errondo que conecte con Amara; rampas mecanicas
en la calle Egia y un ascensor entre Virgen del Carmen y Ametzagana; un
ascensor desde el apeadero de Renfe en Herrera, rampa mecanica en la calle
San Antonio de Herrera; ascensor de Jolastokieta; ascensor desde Paseo
Larratxo hasta el casco de Altza; escaleras mecanicas Calzada de Oleta- Parque
Harria; mejoras de la accesibilidad en Roteta; ultimo tramo de escaleras
mecanicas en San Roque; ascensor entre la calle Autonomia y San Roque;
ascensor en Aflorga Txiki para conectar la zona alta; escaleras mecanicas entre
Escolta Real y Paseo de Hériz

- Talent House Il

San Sebastidn tiene que seguir apostando por el conocimiento, la ciencia, la
innovacion y la captacion de talento local y extranjero que trabaje en sus
empresas, centros tecnoldgicos y universidades. El Talent House ha sido una
iniciativa de éxito que ha acogido en 7 afios a mas de 1.300 investigadores y sus
familias, procedentes de 40 paises. Proponemos la construccion de un segundo
edificio Talent House I, de 80 apartamentos, que se ubicaria en la zona de San
Bartolomé.

- Plan de playas

Estamos orgullosos de que la playa de La Concha haya sido elegida
internacionalmente como la mejor playa de Europa y la cuarta del mundo. La
playa de La Concha, junto a la bahia, es el simbolo, el icono por excelencia que
identifica a San Sebastian en todo el mundu. Pero, afortunadamente para la
ciudadania donostiarra y para todas las personas que visitan nuestra ciudad,
tenemos otras dos excelentes playas: Ondarreta y La Zurriola que conforman un
patrimonio paisajistico, deportivo y de ocio muy valioso y apreciado que
debemos proteger y cuidar desde el punto de vista de la sostenibilidad
medioambiental, previendo y combatiendo los efectos negativos del cambio
climatico, desde la responsabilidad civica y el compromiso politico y ciudadano.
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Defendemos unas playas donostiarras limpias, seguras, sostenibles, accesibles,
con nuevos y mejores servicios a la ciudadania, con diferentes actividades
deportivas y de ocio ordenadas y en convivencia con las personas bafiistas. Y
para ello, vamos a poner en marcha un Plan de Playas con medidas como:

- Continuar con la recogida sistematica de las piedras de Ondarreta.

- Renovacion de las cabinas colectivas y servicios de las playas de La
Concha, Ondarreta y la Zurriola.

- Potenciar los servicios de limpieza en la arena y en el mar, asi como la
recogida selectiva de residuos y el andlisis de la calidad del agua.

- Mejora de la accesibilidad y refuerzo de los servicios de bafio adaptado,
en colaboracidn con la Cruz Roja.

- Nueva APP de playas con toda la informacién de servicios playeros,
horarios, mareas, temperatura del agua, bafio asistido, actividades
deportivas y culturales, etc.

- Instalacion de un sistema de cargadores USB con alimentacidn
fotovoltaica

- Impulsar una Estrategia de Residuos Cero en las Playas, involucrando a
los concesionarios de los servicios de hosteleria con la implantacion de
un sistema de depdsito, devolucidn y retorno de envases reutilizables de
bebidas (como en fiestas), instrucciones de buenas practicas, no
utilizacion de pajitas de plastico, recogida selectiva de los residuos de los
bares de la playa, etc.

- Eventos sostenibles en las playas: establecer criterios y compromisos de
buenas practicas medioambientales con las entidades y asociaciones que
organizan eventos y actividades en las playas.

- Campaiias de informacidn y concienciacion a la ciudadania,
especialmente, entre los jovenes, sobre la necesidad de mantener limpias
las playas y los efectos del cambio climatico en nuestra costa,
organizando jornadas de limpieza de playas con personas voluntarias.

- Analisis periddico de la evolucion de los arenales y de las posibles
acciones a emprender para evitar y paliar los efectos del cambio
climatico, con el aumento paulatino el nivel del mar, en el marco del Plan
de Accidn Klima DSS 2050
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- Bulevarizaciones de Anorga y Loiola

Los socialistas donostiarras apostamos por recuperar espacios publicos para la
ciudadania a través de actuaciones urbanisticas sostenibles que reordenen el
trafico, primen el transporte publico y el uso de la bicicleta con bidegorris
segregados y seguros y posibiliten la ampliacion de aceras y la creacion de
paseos y plazas para la el disfrute de los vecinos y vecinas y la mejora de su
calidad de vida.

Con esos objetivos se van a acometer las bulevarizaciones de Afiorga y Loiola.

La segunda fase de la boulevarizacidon de Ainorga se centra entre las rotondas de
Lore Toki y Rekalde. Tendrd dos carriles de circulacién, bidegorri y se crean
aceras para los peatones. Planteamos, ademas, un ascensor para mejorar la
movilidad de los vecinos y vecinas de las zonas altas con tres paradas.

En cuanto a Loiola, abordaremos toda una transformacion de la actual carretera
en una travesia con menos carriles de circulacidén, ganando espacios peatonales,
zonas de estancia y arbolado y bidegorri, lo que mejorarad sustancialmente el
barrio, creando un entorno mas atractivo para el vecindario y reactivando el
comercio y la hosteleria de la zona. En este entorno, ademads, proponemos la
construccion de un parking en altura (planta baja mas dos alturas) frente a
Ciudad Jardin, que paliara la falta de aparcamiento del barrio

ILLUMBE

Defendemos una soluciéon mixta que combine la permanencia del uso de coso
taurino como plaza de toros, con diferentes usos terciarios, sin descartar un
equipamiento hotelero y apartamentos para jovenes.

SOSTENIBILIDAD-LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

Impulsar el desarrollo sostenible y la economia circular de la ciudad de San
Sebastidn y las politicas concertadas de lucha contra el cambio climatico, son un
objetivo prioritario para los socialistas donostiarras.

Desde nuestro liderazgo del departamento de Medio Ambiente del

Ayuntamiento donostiarra, con la colaboracién de otras instituciones como
Diputacion Foral de Gipuzkoa, Gobierno Vasco, Gobierno de Espaifia y agentes
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del sector, San Sebastian cuenta con estrategias y politicas medioambientales
proactivas que tienen como objetivo prevenir y paliar los efectos del cambio
climatico que en una ciudad como la nuestra, bafiada por el mar, pueden traer
consecuencias graves.

Es por ello que afrontamos este reto abordando el Plan de Accién DSSKlima
2050 de Donostia/San Sebastian, con objetivos ambiciosos de reduccidon de
emisiones de gases de efecto invernadero GEI en un 40% para 2030y en un 80%
en 2050.

Incidir en la movilidad sostenible, apostando por la electromovilidad para
reducir las emisiones de GEIl, por la eficiencia energética de edificios e
infraestructuras; por el uso de energias renovables para lograr la
descarbonizacién; por la economia circular para reducir la generacidon de
residuos o por frenar la artificializacién del suelo, son algunos de los objetivos en
los que tenemos que trabajar desde el ayuntamiento con la colaboracion y la
implicacion de los diferentes agentes econdmicos y sociales y del conjunto de la
ciudadania.

Una implicaciéon institucional y ciudadana a favor de la sostenibilidad y de la
lucha contra el cambio climatico que se demuestra, entre otros aspectos, en la
gestion de los residuos urbanos. San Sebastidn y su apuesta por la recogida
selectiva y el reciclaje de residuos a través de la contenerizacion y el quinto
contenedor de materia organica, cuenta con una tasa del 39% de residuos
recogidos selectivamente, con mas de 24.000 familias adheridas al sistema de
recogida de biorresiduo en contenedor con llave y mdas de 1.600 empresas,
comercios y negocios que participan en este programa de recogida selectiva.

Programas pedagogicos llevados a cabo por la Fundacién Cristina Enea, que este
afo cumple su décimo aniversario; ayudas para mejorar la eficiencia energética
y el ahorrro; acciones contra la contaminacion acustica y a favor de la calidad del
aire y la salud ambiental; una estrategia alimentaria para garantizar la salud
publica y de la ciudadania donostiarra o la compra publica verde son ejes de la
estrategia medioambiental que se llevan a cabo desde la gestidn socialista del
departamento y que continuaremos impulsando y reforzando.

Ademas, los socialistas donostiarras proponemos:
- Establecer un gran Pacto Ciudadano STOP AL CAMBIO CLIMATICO, con

una serie de medidas-compromisos que deberian suscribir y compartir
los diferentes sectores econdmicos, sociales y culturales de la ciudad:
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empresarios, hosteleria, turismo, comerciantes, movilidad, sector
educativo, universidades, parques tecnolégicos y empresariales, AA VV,
asociaciones deportivas y culturales para lograr los objetivos del Plan
DSSKlima 2050

- Trabajo conjunto de la Fundacién Cristina Enea con la Fundacién de
Cambio Climatico Naturklima de la Diputacidon Foral de Gipuzkoa para
abordar de manera coordinada estrategias y actuaciones para reducir la
emision de gases de efecto invernadero y afrontar las politicas
energéticas, de sostenibilidad y descarbonizacion del consumo y los
residuos

- Aumentar las tasas de reciclaje y recogida selectiva de residuos hasta el
80% en 2030

- Extender el plan de contenerizaciéon a toda la ciudad y continuar con
campanas de educacidon y compromiso ciudadano para aumentar el
numero de vecinos y vecinas con la tarjeta para el contenedor marrén

- Ampliaciéon de la recogida puerta a puerta de voluminosos en los barrios
de la ciudad

- Reduccion del consumo de energia en la ciudad de un 20% en 2030

- Puesta en marcha de programas y politicas que favorezcan la generacion
de energias renovables hasta alcanzar el 20% del consumo de energia en
2030

- Extender el programa Familias a favor del Clima a mas familias
donostiarras, con el objetivo de reducir el consumo de electricidad hasta
un 8% en los hogares donostiarras

- Ayudas a la rehabilitacion energética de viviendas que instalen
mecanismos de eficiencia energética y placas solares en sus tejados y
reutilicen la energia generada

- Realizar campaias de educacion y concienciacion ciudadana a favor del
reciclaje, la movilidad sostenible y saludable y la eficiencia energética

- Premiar con un distintivo especial a las empresas, comercios y negocios
de la ciudad mas comprometidos por sus buenas practicas con la
sostenibilidad y la lucha contra el cambio climatico

- Calidad del aire: controlar de manera exhaustiva la calidad del aire y
establecer protocolos de actuacion en los casos de mayor contaminacion,
en coordinacién con el Gobierno Vasco

- Apoyar la economia circular y explorar, en colaboracién con Fomento de
San Sebastian, nuevos nichos de creacidon de empleo en el dmbito del
reciclaje y la reutilizacion de materiales y residuos

- Apoyar, a través del Cluster de la Moda, la moda sostenible y a las y los
creadores locales que apuesten por materiales reciclados
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- Finca de Artikutza: continuar impulsado la recuperacion integral como
gran parque natural de la ciudad

- Continuar con actuaciones de mitigacion de la contaminacion acustica
por trafico rodado en los puntos de la trama urbana con mayores
deficiencias como Riberas de Loiola

MOVILIDAD SOSTENIBLE Y SALUDABLE

San Sebastian es una ciudad referente en el desarrollo del transporte publico
urbano a nivel nacional e internacional, con numerosos galardones europeos y
mundiales que premian la apuesta que ha hecho el Ayuntamiento donostiarra
en las ultimas décadas por ofrecer, a través de la empresa publica Dbus, un
servicio de autobuses urbanos eficiente y de calidad.

En 2018 se contabilizaron mas de 29 millones de viajes al afio, un incremento
del 2,7% en relacion al afio anterior, con una mejora en la sostenibilidad y la
electromovilidad del transporte a través de adquisicion de vehiculos hibridos y
eléctricos. A este respecto, se puso en marcha la experiencia piloto del autobus
eléctrico articulado para la linea de Hospitales, tras un acuerdo de
cofinanciacion con la Diputacién de Gipuzkoa y el Gobierno Vasco.

La utilizacidn del transporte publico en San Sebastidn alcanza, asimismo, a miles
de donostiarras que hacen uso de las dos lineas ferroviarias de Renfe y
Euskotren y los autobuses interurbanos de Lurraldebus, beneficidandose del
sistema MUGI de tarifas Unicas, integradas y con descuentos progresivos que
engloba a todo el sistema de transporte publico de Gipuzkoa, sin obviar la
importancia creciente de la bicicleta como medio de transporte cotidiano
sostenible y saludable y del que todavia hoy es el medio mas utilizado por la
ciudadania donostiarra y vasca: caminar.

El incremento del uso de la bicicleta en San Sebastian, fruto de la apuesta
decidida por construir la red municipal de bidegorris de los gobiernos
municipales socialistas durante 20 afios, es un dato resefable y que caracteriza
el progresivo cambio hacia una movilidad mas sostenible y saludable en nuestra
ciudad, con mas de 20.000 desplazamientos diarios en bicicleta.

A pesar del elevado uso de los medios publicos de transporte en la ciudad, San
Sebastian cuenta con un parque de vehiculos que también ha ido creciendo en
los ultimos anos, con 404 turismos por cada 1.000 habitantes y 141 motos por
1.000 habitantes, al que hay que dar respuestas eficaces de gestion del trafico
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urbano y del aparcamiento, compatibles con las politicas de peatonalizacion y
recuperacion de espacios publicos para los peatones y las estrategias de lucha
contra el cambio climatico y la reduccion de emisiones de gases de efecto
invernadero provocados por el trafico y la movilidad, segunda fuente emisora de
GELI.

De ahi la necesidad de acometer en la ciudad inversiones en infraestructuras
ferroviarias como la Pasante del Metro de Donostialdea, a cargo del Gobierno
Vasco, para impulsar el modo de transporte de gran capacidad mas sostenible:
el tren. La Pasante permitird conectar de un extremo a otro la ciudad, de
manera subterranea, con frecuencias de 7 minutos y dando servicio, con su
conexion desde Lasarte-Oria hasta Irun, a todo el entorno metropolitano de San
Sebastidn donde se concentra el 65% de la poblacion de Gipuzkoa.

La puesta en funcionamiento de la Pasante permitird, ademas, reordenar los
servicios de transporte publico y el trafico urbano abordando nuevas politicas de
peatonalizaciones y mejoras en las calles, para lo que es necesario un plan de
movilidad sostenible y saludable acorde con las nuevas oportunidades que nos
ofrece el Metro de Donostialdea y los retos de la electromovilidad y la reduccién
de gases de efecto invernadero.

Por ello, los socialistas donostiarras proponemos:

- Elaboracién de un Plan de Movilidad Sostenible y Saludable de San
Sebastidan, que aproveche las oportunidades que ofrece la Pasante
Soterrada del Metro de Donostialdea para potenciar el transporte publico
y su intermodalidad, reordenar y reducir el trafico de vehiculos privados
creando nuevas zonas 30, potenciar el uso cotidiano de la bicicleta y
recuperar espacios publicos peatonales para la ciudadania, con un
objetivo integral claro: luchar contra el cambio climatico, la reduccion de
gases de efecto invernadero y por una ciudad mds sana vy saludable.

- Apuesta decidida por la movilidad eléctrica publica y privada para
reducir hasta el 40% las emisiones de GEl adoptando medidas como:

e Renovacién gradual de la flota de autobuses eléctricos e hibridos
de Dbus hasta alcanzar la totalidad para 2030

e Renovacién gradual de la flota de vehiculos y motos de la Guardia
Municipal y del Parque Movil Municipal para que sean eléctricos e
hibridos en 2030
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e Impulso a la implantaciéon de la tecnologia eléctrica en diferentes
vehiculos de servicios municipales como limpieza y mantenimiento
urbano.

e |Incentivos fiscales con rebajas en el Impuesto Municipal de
Circulacién para los vehiculos y motos 100% eléctricos de nueva
adquisicion

e Plan de instalacion de puntos de recarga eléctricos en
equipamientos publicos como polideportivos y parkings y espacios
publicos de la ciudad

e Garantizar un porcentaje minimo de bicicletas eléctricas en el
servicio municipal de alquiler

e Realizar campaias de informacidon y concienciacion ciudadana
sobre la electromovilidad sostenible

- Mejorar y extender el servicio de autobuses urbanos Dbus para atender
a la movilidad real de la ciudadania donostiarra y conseguir una mayor
conexion y cohesion social entre los barrios de San Sebastian

e Aumentar los horarios de primera hora de la mafana y de la noche
para dar respuesta a las necesidades de entrada y salida a los
centros de trabajo, parques empresariales y tecnolégicos, zona
hospitalaria, comercios y hosteleria de las personas trabajadoras.

e Reforzar y ampliar servicios en las zonas que no tienen acceso
directo a la Pasante Soterrada del Metro de Donostialdea

e Potenciar la intermodalidad y la interconexién de Dbus con otros
modos de transporte publicos, fundamentalmente ferroviarios, y
de autobuses interurbanos Lurraldebus, evitando duplicidades de
servicios y recursos y reforzando el trabajo conjunto en el seno de
la Autoridad del Transporte de Gipuzkoa (ATTG)

e Implantar un servicio publico de transporte al poligono de
Eskuzaitzeta, con el acuerdo de las instituciones competentes
implicadas

e Extender el servicio de microbus a Urgull todo el afio durante los
fines de semana y todos los dias durante los periodos vacacionales
de Semana Santa y la temporada de verano

e Trabajar en el marco de la ATTG para reforzar el sistema MUGI de
tarifas integradas y de descuentos progresivos en todo el
transporte publico de Gipuzkoa, que se aplica en Dbus, haciendo
especial incidencia en los descuentos para jévenes.

e Apoyar la puesta en marcha de la MUGI virtual que funcionaria
desde el teléfono movil
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- Conseguir que el 60% de los desplazamientos motorizados en la ciudad
sean en transporte publico

- Implantacién de nuevas zonas 30 para el calmado de trafico en el centro
de la ciudad y los nucleos de los barrios

- Compensar a las personas que den de baja su vehiculo privado y no lo
sustituyan por ningun otro, con una tarjeta Mugi con saldo gratuito para

1 aho

- Renovacion tecnoldgica de las maquinas de OTA para que puedan
permitir recargar la txartela MUGI

- Colocacidon de mas aparcabicis en todos los barrios y en las estaciones de
trenes y autobuses

- Ubicacidn en cada barrio de una estacion de alquiler publico de Dbizi

- Estudio para posibles aparcamientos cubiertos para bicicletas, como en
el edificio de la Bretxa.

- Plan de asfaltado y mantenimiento de la red municipal de bidegorris

- Desarrollar la red de bidegorris en los barrios, como en Altza y Aiete

- Mejorar la senalizacion horizontal y vertical de los bidegorris municipales
y especialmente, en las zonas de confluencia con los peatones y los ejes

peatonales

- Colocacion de carteles informativos con el mapa de bidegorris
municipales

- Realizar campaiias de concienciacion y educacion vial, en colaboracion
con las asociaciones y agentes del sector, para mejorar la convivencia y la
seguridad de ciclistas y peatones

- Servicio de Taxis moderno y adaptado a las necesidades ciudadanas.

Garantizar con el sector un servicio publico de taxis que ofrezca a la
ciudadania un servicio de calidad, tecnoldgicamente avanzado vy
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adecuado a las necesidades reales de movilidad que las personas usuarias
demandan en la sociedad del siglo XXI

Aeropuerto de San Sebastian

- Continuar apostando por consolidar, mejorar y aumentar la operatividad
actual del aeropuerto consiguiendo mejorar los precios de los vuelos
actuales y ampliar la oferta con nuevos destinos, especialmente, a
Londres.

- Colaborar, junto a otras administraciones competentes, en campafias de
promocioén del aeropuerto dentro de la oferta turistica de la ciudad, como
puerta de entrada de visitantes y turistas a lo largo de todo el afio

- Trabajar conjuntamente con la administracién competente para reforzar
el uso del aeropuerto de San Sebastidn como destino de vuelos privados

- Trabajar en colaboracién y coordinacién con los aeropuertos de Bilbao,
Vitoria-Gasteiz y Biarritz para complementar los servicios y prestaciones
de las cuatro instalaciones

PARQUES Y JARDINES

- Reforzar el papel de los parques de la ciudad como escenarios naturales
para la educacién medioambiental, el cuidado de la biodiversidad y el
disfrute ciudadano

- Implicar a la ciudadania donostiarra en la protecciéon de los parques y
jardines, promoviendo acciones comunitarias, a través de entidades
educativas, culturales, medioambientales y vecinales, para fomentar el
conocimiento de la riqueza de su fauna y flora y el respeto de este
patrimonio natural y cultural

- Actualizar el catalogo de arboles protegidos de la ciudad e identificarlos
con un distintivo que los ponga en valor como patrimonio natural de la
ciudad

- Informar a la ciudadania de las zonas en las que se actue, de las
operaciones de mantenimiento, poda o tala que vayan a realizarse
explicando las razones de las actuaciones, junto al personal técnico del
servicio municipal de Parques y Jardines

- Organizar periddicamente actividades culturales en los parques y una
gran representacion teatral bianual en un parque de la ciudad,
continuando con el legado de la Capitalidad Europea de la Cultura 2016
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LIMPIEZA, MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD CIUDADANA

Una de las sefias de identidad que caracteriza a nuestra ciudad es el cuidado y la
limpieza de sus calles y espacios publicos, por la que es premiada y reconocida a
nivel estatal.

Tenemos que continuar destinando inversiones y recursos humanos y materiales
para mantener y mejorar los servicios de limpieza y el mantenimiento urbano,
aplicando las nuevas tecnologias para detectar y resolver los problemas,
permitiendo la interaccion con la ciudadania y apostar por la movilidad eléctrica,
sostenible y saludable para los vehiculos encargados de limpieza, recogida de
basuras y tareas de mantenimiento urbano que reduzcan las emisiones de gases
de efecto invernadero de los motores de combustién y minimicen también el
ruido y la contaminacidn acustica a la hora de realizar su trabajo.

Proponemos la puesta en marcha de un plan coordinado con la Guardia
Municipal para evitar las pintadas en fachadas de edificios y establecimientos,
sancionando debidamente a sus autores. Al mismo tiempo, apostamos por
habilitar determinados espacios, con el consenso de propietarios publicos y
privados, en los que se permita la realizacién de graffitis artisticos.

En cuanto a la seguridad ciudadana, San Sebastian sigue siendo una de las
ciudades mds seguras del Pais Vasco y del resto de Espafa, aunque en los
ultimos tiempos ha experimentado un incremento de los delitos y de los
arrestos, situandose por debajo de Bilbao que tiene una tasa de 72,5 delitos por
cada 1.000 habitantes, frente al 63,3 de San Sebastian.

Debemos preservar la seguridad de la ciudadania en todos los barrios de la
ciudad, abriendo la nueva oficina de la Guardia Municipal en Altza y reforzando
la presencia y la actuacién preventiva y también punitiva de la Guardia
Municipal y su colaboracidn con la Ertzaintza frente a los delitos y las conductas
incivicas y violentas que ponen en peligro la convivencia pacifica.

Tenemos que continuar eliminando los puntos negros de la ciudad para reforzar
la seguridad, especialmente, de las mujeres y realizar campafias periddicas de
educacion civica para erradicar los comportamientos violentos y xendéfobos,
apostando por el civismo y el respeto.
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COHESION SOCIAL

El desarrollo y fortalecimiento de las politicas sociales ha sido siempre una de las
principales prioridades politicas para el PSE-EE y la politica municipal debe tener
en éste ambito uno de sus principales activos. El Ayuntamiento, por ser la
institucidon mds cercana a la ciudadania cuenta con una posicion privilegiada
para conocer las necesidades de sus vecinas y vecinos. Asi lo reconoce la Ley de
servicios sociales 12/2008 de 5 de diciembre, que asigna a los ayuntamientos un
papel central en el desarrollo del sistema de Servicios Sociales, considerando los
servicios sociales municipales la puerta de entrada a todo el Sistema y un papel
central en el desarrollo de politicas comunitarias de cohesidn social.

La sociedad donostiarra actual se caracteriza por ser una sociedad que afronta
un reto importante: el envejecimiento de su poblacién. Cerca del 24% de la
ciudadania donostiarra, casi 43.000 personas, tienen mas de 65 afos; 1 de cada
25 supera los 85 afios y hay 105 personas que tienen 100 afos o mas, en su
mayoria mujeres; una poblacién que requiere y va a requerir politicas
especificas de cuidados y atencidn sociosanitaria en los propios domicilios de las
personas mayores y en centros asistenciales y residenciales, con necesidades
que se van a incrementando progresivamente y a las que hay que dar respuestas
integrales adecuadas desde la administracion municipal y las instituciones
competentes.

Respuestas que hay que ofrecer, asimismo, a las nuevas realidades sociales
como la dependencia y la mayor esperanza de vida de nuestros mayores; la
diversidad social y cultural de los nuevos y las nuevas donostiarras que trabajan
y viven en la ciudad venidos desde diferentes puntos del mundo (la poblacidon
inmigrante en San Sebastian es el 7,7% del total); los nuevos modelos familiares;
las desigualdades de género o la violencia machista contra las mujeres.
Realidades que los socialistas donostiarras queremos abordar desde politicas de
convivencia y cohesion social, cultural y ciudadana y combate y concienciacion a
favor de la igualdad de hombres y mujeres y en contra de la violencia de género.

San Sebastian es una ciudad diversa, plural y solidaria y vamos a continuar
trabajando, junto al importante tejido asociativo y el tercer sector de economia
social para desarrollar los proyectos y actuaciones que contribuyan a consolidar
una sociedad mas integradora, cohesionada y respetuosa con los diferentes.

La crisis econdmica ha hecho aumentar las causas y posibilidades de caer en la
exclusidn social. Con el empleo, ya no siempre se sale de la pobreza y la pobreza
infantil tiene niveles preocupantes y superiores a los niveles de pobreza de los
adultos. A pesar de las consecuencias de la crisis que han afectado a los sectores
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mas vulnerables de la sociedad, San Sebastian mantiene un alto grado de
cohesién y equilibrio social.

Hay que sefalar que el numero de personas perceptoras de la RGI es del 2%
(3.806), mientras que 2.700 reciben AES y 1.600 otro tipo de ayudas
domiciliarias y vinculadas al hogar.

Reconocemos la importancia de las familias como nucleos de relacién humana y
de educacién social, afectiva y comunitaria, y por ello apostamos
decididamente por el desarrollo de Politicas Familiares que faciliten a las
personas con responsabilidades familiares, y a aquellas que quieran constituir
una familia, la realizacion de su proyecto vital en las mejores condiciones
posibles.

En este contexto,el PSE-EE trabajara para que los servicios sociales municipales
desarrollen politicas que garanticen la calidad de vida a la que toda persona, por
el hecho de ser ciudadana, tiene derecho con independencia de su edad, de su
origen, de su estado de salud o de sus circunstancias.

Para ello proponemos la puesta en marcha de las siguientes medidas:

- Elaboracion de un plan sociosanitario local, que fortalezca Ia
coordinacion entre los sistemas de salud y de servicios sociales, con el
objeto de priorizar la atencidén y los cuidados en el entorno, de las
personas mayores y dependientes.

- Potenciacion del Servicio de Ayuda a Domicilio, con caracter
comunitario, desarrollando programas zonales de ayuda a domicilio en
colaboracién con los agentes comunitarios.

- Desarrollo de nuevos modelos residenciales como los cooperativos y
tutelados para personas mayores y para personas con especiales
dificultades (discapacidad, dependencia), en  cooperacién con la
Sociedad Publica de Vivienda, Etxegintza. Planteamos la construccién de
240 apartamentos tutelados para personas mayores en Manteo y
Ondarreta

- Fomento del cuidado profesional con respecto de los cuidados primarios
en el seno familiar para evitar que estos se conviertan, de manera muy
generalizada, en una tarea que recae exclusivamente sobre las mujeres.

- Impulso del programa transversal Donostia Lagunkoia

- Elaboracién de un Plan municipal de infancia y adolescencia, que aborde
de manera prioritaria las situaciones de vulnerabilidad.

- Desarrollo de medidas de sensibilizaciéon y formacién que permitan el
reparto de las tareas domésticas y de cuidado, entre hombres y mujeres
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y que, al mismo tiempo, prestigie socialmente la economia de los
cuidados.

- Desarrollo de programas de apoyo extraescolar y ocio comunitario, en
colaboracién con la Politica educativa.

- Puesta en marcha de un programa que promueva y premie a las
empresas que desarrollen planes de flexibilizacion de los horarios
laborales y la incorporacion de medidas de teletrabajo, como férmula
para la conciliacion laboral, familiar y personal.

- Desarrollo de un programa, en colaboracién con Fomento de San
Sebastian, para la creacion de empleo de calidad en el ambito de los
servicios sociales y la economia del cuidado.

- Puesta en marcha de un programa de insercion sociolaboral, en
colaboracién con Lanbide, Fomento de San Sebastidn y las organizaciones
del Tercer Sector, que ofrezca empleo en ambitos de interés social,
formacion y acciones de insercion sociolaboral, a todas las personas que
lleven en el sistema de Garantia de Ingresos, mas de tres afios.

- Puesta en marcha de un programa para combatir la soledad no deseada
de personas mayores y con baja autonomia.

>>> Combatir la soledad

Teniendo en cuenta que la poblacién donostiarra estd experimentando en los
ultimos afios un paulatino envejecimiento y que a ello se une que muchas
personas mayores viven solas —en San Sebastian hay 73.437 viviendas
unipersonales censadas-, los socialistas donostiarras apostamos por crear un
plan especifico para combatir la soledad.

Para la OMS la soledad no deseada es uno de los mayores riesgos para el
deterioro de la salud, y un factor determinante que favorece la entrada de estas
personas en situaciones de dependencia. Por ello, entendemos que combatir la
soledad no deseada, de las personas mayores y de las que se encuentran en
situacion de limitacion de la autonomia personal, debe convertirse en un
objetivo de la politica social y ahi la administracion municipal, por la cercania a
sus ciudadanas y ciudadanos, debe jugar un importante papel.

Proponemos incorporar en la agenda de las politicas sociales municipales un
Plan que incluya programas de acompafiamiento y de prevencion de la soledad
no deseada, como un instrumento eficaz para retrasar las situaciones de
dependencia y un elemento para avanzar en la cohesién social de nuestra
Ciudad.
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Un Plan de intervencion integral sobre cuatro ejes:

e Actuaciones de acompafiamiento de caracter socioeducativo, que
capaciten a las personas a gestionar su soledad.

e Intervenciones en la comunidad, para restablecer el entono social
desaparecido.

e Desarrollo de productos y servicios en el domicilio.

e Acciones de sensibilizaciéon social, que permitan hacer visible el problema
de la soledad no deseada.

Proponemos articular un Plan, en colaboracién con el tejido social de la ciudad,
donde las entidades del tercer sector tengan un papel importante, como
interlocutores y agentes activos de la intervencidn social.

Por otro lado, entendemos que la puesta en marcha de este Plan supone
también una oportunidad para desarrollar iniciativas econdmicas de innovacion
social en el sector de la "Silver economy" o economia plateada, como el
desarrollo de elementos tecnoldgicos de apoyo en el domicilio, programas de
dinamizacién comunitaria o actuaciones de intervencidon personalizada, que
permiten, a su vez, la creacion de nuevos puestos de trabajo y empleos en este
sector y la apuesta por la innovacidn y el talento que orienta todas las iniciativas
que proponemos en el ambito del desarrollo econdmico y el fomento del
empleo y la iniciativa empresarial de la ciudad.

>>> Plan de intervencion integral para combatir la soledad

- Ofrecer un servicio profesional de orientacién para apoyar a las personas
que envejecen en la toma de decisiones.

- Ofrecer un servicio de acompafiamiento en el domicilio, para la
realizacion de actividades de socializacidn.

- Promover la formaciéon y organizaciéon de personas voluntarias, a través
del apoyo econémico a las Entidades del tercer sector de intervencién
social.

- Ofrecer programas de apoyos entre vecinos, para promover la
intergeneracionalidad del entorno.

- Apoyar Iniciativas de creacién de bancos de tiempo.
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- Promover un programa de apoyo a la investigacion y comercializacién de
productos tecnolégicos de apoyo en el domicilio, en colaboracion con
Fomento de San Sebastian.

- Promover una oferta de servicios coordinada, integrada y diversificada,
acercando al domicilio un conjunto de atenciones como: apoyo
psicoldgico, comidas, lavanderia, podologia, servicios de mantenimiento
de la casa a través de pequeiios arreglos, peluqueria, teleasistencia
avanzada con orientaciones y apoyos complementarios, fisioterapia,
terapia ocupacional,, actividades de ocio dentro y fuera del hogar,
instalacion de tecnologias y otros productos de apoyo, etc.

- Realizar un estudio cualitativo sobre la personas que viven solas en la
Ciudad.

- Realizar campafas de sensibilizacion que hagan visible el valor social de
las personas mayores, y sus derechos, transmitiendo mensajes para la
eliminacion de estereotipos.

DONOSTIA GAZTETUZ

El Envejecimiento de la poblacidn es una de las principales caracteristicas de las
sociedades occidentales y también de nuestra ciudad. En torno al 25% de los
donostiarras tienen mds de 65 afios. Este hecho va a tener cada vez mas impacto
en la politica local y por ello es fundamental disefiar desde el Ayuntamiento ,
ademads de las medidas que nuestros mayores van a necesitar, una solucién
estratégica que tenga por objeto impulsar el rejuvenecimiento de Donostia /
San Sebastidn. Los socialistas donostiarras consideramos necesario ser
ambiciosos a la hora de facilitar que los jévenes donostiarras puedan construir
sus proyectos vitales y profesionales en nuestra ciudad; por eso, proponemos un
plan especifico DONOSTIA GAZTETUZ que favorezca el empleo, el
emprendimiento, el acceso a la vivienda, la movilidad, el acceso a la cultura y el
ocio de las y los jévenes donostiarras.

El plan DONOSTIA GAZTETUZ consta de varios ejes principales.

En primer lugar, la FORMACION Y CAPACITACION profesional para estar
preparados al afrontar el reto de la busqueda de trabajo. Por otro el impulso y
ayuda al EMPRENDIMIENTO y al EMPLEO de los jévenes, mediante diferentes
féormulas que impulsan la puesta en valor del talento local y de su retorno a
Donostia/San Sebastian. Ademas, el reto de futuro esta en ser capaces de captar
talento joven internacional en distintos ambitos.
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La VIVIENDA es un derecho fundamental que todos nuestros jovenes tienen y
una prioridad para los socialistas donostiarras. Hay que impulsar decididamente
nuestra politica de apartamentos dotacionales para jévenes a precios
reducidos , ademas de poner en marcha nuevas medidas para el acceso a las
viviendas protegidas, estableciendo baremos y cupos especificos para el sector
joven de la poblacién donostiarra.

Donostia/San Sebastidan cuenta con una oferta de OCIO y CULTURA variada ,
pero necesitamos darle un impulso decidido a la creatividad local de nuestros
jovenes y también atraer propuestas internacionalmente reconocidas en musica,
teatro,cine,etc..

Las ventajas en el TRANSPORTE PUBLICO con descuentos y ofertas especiales
son también fundamentales a la hora de impulsar una movilidad sostenible y
accesible para nuestros jovenes, ademds de servir como politica de
concienciacién y compromiso civico a favor de la lucha contra el cambio
climatico, apostando por el transporte publico frente al vehiculo privado.

Los socialistas donostiarras planteamos que todas estas medidas de
rejuvenecimiento de la cuidad queden integradas en un area de trabajo
especifica denominada Donostia Gaztetuz.

- FORMACION Y CAPACITACION

Los socialistas donostiarras desde la Tenencia de Alcaldia y la Sociedad de
Fomento llevamos tiempo impulsando politicas que completen la formacién de
nuestros jovenes con diversos itinerarios formativos y becas de gran prestigio:

* Programa JABE IZAN y GAZTEEKIN para el desarrollo de perfiles
profesionales altamente demandados vy acciones formativas en jévenes
de menos de 30 afios y menores de 35 respectivamente. Planteamos la
incorporacion de nuevos perfiles en colaboracidon con Asociaciones de
Profesionales uniendo sus necesidades a la formacidon impartida en
campos como las TICs, Audiovisual, Hosteleria, Turismo, Agroalimentario,
Energias Renovables, etc.

* Las BECAS CONNECTING TALENT y GLOBAL TRAINING, para jévenes de
hasta 30 afos, son una clara apuesta por impulsar Ia
internacionalizacién de nuestros jovenes. Permiten a los jévenes
donostiarras con titulacién universitaria la realizacion de practicas
remuneradas en organizaciones e instituciones de referencia
internacional durante 6 meses.
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-EMPRENDIZAJE Y EMPLEO

Los socialistas donostiarras estamos orgullosos de haber liderado, desde la
Tenencia de Alcaldia y el area de Impulso Econdmico, las politicas de empleo en
el Ayuntamiento y de haber contribuido a que los datos del empleo hayan
mejorado muy sustancialmente . Sin embargo, los jovenes son un sector
especialmente afectado por las dificultades del mercado laboral. La crisis de los
pasados afios ha obligado a muchos a buscar trabajo fuera y Donostia/San
Sebastidn ha perdido talento con su salida.

El programa EXPLORER SAN SEBASTIAN para jovenes emprendedores de hasta
30 afos permite a los proyectos seleccionados el asesoramiento durante 5
meses por parte de un equipo profesional, viajes para conocer experiencias
internacionales similares en Silicon Valley, acceso a redes de contactos
profesionales o incluso premios en metalico.

CONTRATACION DE TALENTO INNOVADOR Y CONTRATACION INVESTIGA son
programas para emplear a jovenes donostiarras que desarrollen proyectos que
tengan un impacto importante en el desarrollo futuro de la ciudad y que se
centren en la Innovacién e Investigacion.

Los socialistas donostiarras hemos impulsado especialmente la politica de
retorno del talento local para poder empezar a recuperar a aquellos jévenes
donostiarras que tuvieron que buscar empleo fuera. RETORNO DEL TALENTO es
un programa que ofrece un afo de contrato a jornada completa para aquellos
jévenes que quieran regresar a Donostia / San Sebastian.

Ciertamente, el reto principal en los proximos afios va a ser , no ya la
recuperacion del talento que ha salido fuera, sino la CAPTACION DE TALENTO
para nuestra ciudad. Donostia/ San Sebastidan es una ciudad con todas las
caracteristicas para ser puntera en Europa como referencia de creacidn
tecnoldgica, artistica y de la innovacién. Proponemos impulsar el programa
RESIDENCIAS con un impulso decidido para poder abordar esta necesidad.Tras el
éxito del Talent house, que acoje a jovenes investigadores del ambito
internacional, ha llegado la hora del TALENT HOUSE Il . Vamos a impulsar la
creacion de esta nueva residencia internacional en nuestra ciudad
especialmente orientada a los investigadores jovenes del ambito de Ia
innovacion y la creacion que desarrollen sus proyectos en Donostia /San
Sebastian.

La consolidacion y ampliacién de estas iniciativas serd una prioridad de
DONOSTIA GAZTETUZ
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-VIVIENDA y ALOJAMIENTO

La vivienda es un elemento indispensable para la emancipacidn de los jovenes y
por tanto para su proyecto vital. Los APARTAMENTOS DOTACIONALES para
jovenes a precios reducidos son un proyecto que lleva sello socialista. Es
necesario dar un nuevo impulso a la construccidon de nuevos apartamentos en
zonas como Mons/Marrutxipi o Instituto de la Construccion de Altza, entre
otras, con una oferta de 200 apartamentos en alquiler destinados
exclusivamente a jovenes.

Es momento, también, de proponer medidas innovadoras como el ITINERARIO
VITAL. Esta propuesta permitira a personas mayores que asi lo deseen y con
plena garantia del Ayuntamiento realojarse en apartamentos para mayores
perfectamente adaptados sin ningln costo, a cambio de que en su vivienda
puedan alojarse jovenes. Esta posibilidad de permuta resulta interesante por su
doble caracter social. Por un lado permite acceder a personas mayores a
condiciones vitales de mayor dignidad y por otra proporciona un alojamiento a
joévenes rejuveneciendo los barrios.

Proponemos, asimismo, incorporar una perspectiva joven a la politica de
Viviendas Protegidas. Para ello impulsaremos la RESERVA de un PORCENTAJE
de VPOs (9%) para menores de 35 afios que deseen emanciparse en todas las
promociones publicas, asi como la posibilidad de incorporar PISOS
COMPARTIDOS a las promociones de vivienda publica.

-MOVILIDAD SOSTENIBLE

Los socialistas donostiarras hemos conseguido, en el seno de la Autoridad del
Transporte de Gipuzkoa, mejorar las tarifas para los jovenes usuarios y usuarias
del transporte publico integrado de Gipuzkoa del sistema Mugi, aumentado los
descuentos de manera importante como un incentivo mas a la hora de utilizar
los transportes publicos para la poblacidn guipuzcoana joven.

Asi, todos los jévenes menores de 25 afos donostiarras (de 6 a 25 afos), al igual
que el resto de guipuzcoanos, que dispongan de la tarjeta Mugi, se benefician ya
de descuentos del 25%, aumentando del 14% anterior al 25% hasta el viaje 50 y
siendo gratis a partir del viaje 51, lo que supone un ahorro medio que oscila, en
funcion del uso, entre 15y 60 euros.

Proponemos que esta politica de descuentos progresivos de la Mugi Gaztea
pueda incrementarse gradualmente con mayores descuentos para beneficiar
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mas a un colectivo como el joven con menos recursos econdmicos y que utiliza
mayoritariamente el transporte publico para sus desplazamientos cotidianos en
la ciudad y en el conjunto del territorio de Gipuzkoa y el Pais Vasco.

-CULTURAY OCIO

Donostia/San Sebastidn se caracteriza por tener una oferta cultural bien
consolidada. Sin embargo, consideramos que se puede ampliar y completar con
iniciativas que impulsen la creacién cultural local asi como alternativas de ocio
especialmente pensadas por y para los jovenes donostiarras.

Impulsaremos un programa de CREACION CULTURAL local, en colaboracién con
Tabakalera, que ponga a disposicion de los jévenes donostiarras los recursos de
espacio y formacion necesarios para fomentar la creatividad y el nacimiento de
nuevos proyectos culturales poniendo en valor y recuperando los espacios ya
existentes, como el Teatro Principal o en desuso.

Proponemos, asimismo, la extension de la oferta de precios mas baratos para los
joévenes en los espectaculos programados por Donostia Kirola, para las entradas
qgue se adquieran 30 minutos antes de comenzar el espectaculo.

DONOSTIA GAZTETUZ incluye una propuesta de creacién de un PROGRAMA DE
OCIO para todo el afio desde la participacién que incluya musica, teatro,
deporte, eventos y espectaculos especificos, repartidos por toda la ciudad y
poniendo especial énfasis en los espacios de nuestros barrios. Para ello, es
necesario el trabajo conjunto y la colaboraciéon con los colectivos y agentes
jovenes locales que ya estan programando actividades, conciertos y
manifestaciones culturales en la ciudad.

Apostamos, asimismo, por la organizacion de un festival de musica urbana que
sea referente en toda la cornisa cantabrica

PARTICIPACION CIUDADANA

El modelo de participaciéon ciudadana que defendemos los socialistas
donostiarras es el que busca mejorar la relaciéon de la ciudadania con la
administracion municipal, generando espacios, canales y procesos que
favorezcan dicho didlogo y mejoren la transparencia y la confianza reciproca. Se
trata de democratizar los procesos de toma de decisiones compartiendo las
diferentes visiones existentes, desde la elaboracién de los diagndsticos hasta la
propuesta de soluciones que deberan ser integradoras de la diversidad.
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La participacion ciudadana debe complementar la participacion representativa y
es responsabilidad del Ayuntamiento, promoverla, impulsarla y poner los
medios personales y materiales a su alcance para desarrollarla; las politicas y
dinamicas participativas no se pueden improvisar; la participacidon ciudadana
debe planificarse. La trayectoria participativa del consistorio donostiarra ha
evolucionado progresivamente, con el liderazgo socialista, desde que en 1995 se
puso en marcha el departamento dentro de la estructura municipal, dotandose
de mas personal y de mas medios paulatinamente.

Nuestro modelo mantiene a las personas como eje central, siendo los sujetos
politicos y la “ciudadania”, asociada o a titulo particular, quienes deben
relacionarse y establecer cauces de reflexion y didlogo para llegar a acuerdos.
Estd basada en los principios que consideran a todas las personas participantes
como las mejores conocedoras de la realidad que les afecta, teniéndose en
cuenta la diversidad de las mismas, y la necesidad de buscar el encuentro de
esta diversidad para trabajar sin descartar ninguna vision, de manera que pueda
facilitar el entendimiento y la complejidad de cada realidad que se pretende
transformar para mejorarla.

Los ambitos de la participacion ciudadana deben abarcar el aspecto
representativo, es decir, los asuntos deben garantizar la existencia de un interés
general y el aspecto dialogado, de manera que se garantice un trabajo de
construccion colectiva entre la ciudadania y la representacidon politica, y la
rendicion de cuentas por parte del ayuntamiento.

Esta construccidn colectiva puede abarcar proyectos de un barrio, proyectos
para toda la ciudad y a proyectos que afectan a toda la administracién municipal
por su caracter transversal. Pueden ser procesos sobre la ejecucién material de
un proyecto, como procesos para mejorar la convivencia y la cohesidn social de
un ambito territorial concreto.

La administracion municipal debe mejorar su propia capacidad de respuesta
frente a las demandas de informacidon de la ciudadania, tanto a titulo personal
como asociada, facilitando la transparencia de su gestiéon y generando los
canales de comunicacidn necesarios que permeabilicen la confianza y la empatia
entre los sujetos participantes.

Esta participacion la llevaremos a cabo mediante los espacios estables y
formales de participacién, como son el Consejo Social , los consejos tematicos o
sectoriales (13 en total), o el buzdn de la ciudadania, mediante espacios “ad
hoc” o informales, como son las reuniones informativas con asociaciones o
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personas que lo solicitan o mediante consultas directas a la ciudadania que
pueda estar afectada por algun asunto municipal.

Seguiremos apostando por la participacién territorial, mediante el Distrito Este,
creando la Entidad Local Menor en Igeldo, y favoreciendo la realidad de Zubieta
con el didlogo permanente entre la Junta vecinal de Zubieta, el ayuntamiento
de Usurbil y el consistorio donostiarra.

Seguiremos apostando por un movimiento de asociaciones en barrios al que
podamos continuar dotando de medios, facilitando su gestién y favoreciendo la
autonomia de las mismas.

La gobernanza municipal es una apuesta que todo gobierno municipal debe
realizar, entendiéndolo como un gobierno relacional, abierto y corresponsable,
un instrumento para compartir directamente con sus propias ciudadanas y
ciudadanos las diferentes situaciones que se viven en la ciudad, buscando
mejorar el modo de gestionar los asuntos publicos desde la defensa del interés
general.

IGUALDAD

La defensa de los derechos sociales y de la igualdad entre hombres y mujeres,
haciendo frente con leyes y politicas concretas de apoyo a la mujer combatiendo
la violencia de género, el machismo y la brecha salarial, forma parte del
compromiso politico del PSOE y de los socialistas donostiarras.

En esta legislatura en la que hemos gestionado la concejalia de Igualdad, hemos
incrementado el presupuesto de este area en mas de un 30%, llegando al millén
de euros en 2019, impulsando la cogestion de la Casa de las Mujeres, las
politicas transervales y la visién de género en el presupuesto municipal, la
eliminacién gradual de los puntos criticos de la ciudad modificando la ordenanza
municipal de edificaciones para mejorar la seguridad de los portales o la
solicitud de las paradas a la demanda para mujeres en Dbus, las campafias de
concienciaciéon y denuncia contra las agresiones sexistas, entre otras acciones
realizadas.

Queremos continuar en esta linea y reforzar la colaboracion con las asociaciones
de mujeres, la Casa de la Mujer y el Consejo Asesor de Igualdad para seguir
avanzando en politicas eficaces y consensuadas a favor de la igualdad de la
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mujer en todos los ambitos, incorporando politicas feministas de forma
transerval en todos los ambitos de trabajo municipales, trabajando contra la
violencia sexista, facilitando la participacién sociopolitica de las mujeres y
promoviendo su autonomia individual.

Para ello, proponemos:

- Avanzar en la eliminacién de los puntos criticos de la ciudad,
interviniendo adecuadamente en el espacio urbano y evitando la
creacion de nuevos puntos no seguros

- Intensificar y mejorar las campanas de igualdad de manera continuada

- Comenzar a trabajar con hombres que estén a favor de la igualdad y de
revisar la masculinidad, creando grupos de hombres interesados y
haciendo también de la defensa de la igualdad un compromiso civico
compartido

- Continuar apoyando el proyecto de la Casa de las Mujeres y estudiar las
posibilidades de habilitar una nueva Casa de las Mujeres

- Elaborar el IV Plan de Igualdad 2019-2024

- Reforzar la presencia de las mujeres en el callejero de la ciudad, poniedo
nombres de mujeres a las calles, plazas y espacios publicos, visibilizando
la labor que han realizado y colocando leyendas explicativas para dar a
conocer sus aportaciones a la sociedad

- Documentar y dar a conocer la historia del feminismo en la ciudad y del
trabajo que muchas mujeres donostiarras han realizado en diversos
ambitos académicos, profesionales, politicos, sociales y culturales a lo
largo de la historia de la ciudad

- Continuar mejorando los servicios del transporte publico urbano, Dbus y
de los taxis para atender adecuadamente las necesidades de las mujeres

desde la perspectiva de la movilidad

- Seguir trabajando con los colectivos mas vulnerables y en riesgo de
padecer violencia sexista

- Mantener los programas especificos que se llevan a cabo con las mujeres
reclusas
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- Realizar campafias de corresponsabilidad en los cuidados, en las taresa
domésticas, que es cosa de todos y todas, especialmente entre la
poblacién mas joven, en colaboracion con los centros escolares de la
ciudad

- Favorecer la participacién de las mujeres en los programas y planes sobre
el cambio climatico, San Sebastian Klima 2050 y Donostiadapta

DIVERSIDAD CULTURAL

La gestién de la diversidad cultural, es uno de los retos del futuro de las
ciudades, y tiene que tratarse como un eje transversal de las diferentes politicas
publicas.

San Sebastian cuenta con un 7,7% de poblacién extranjera (14.000 personas)
asentada en la ciudad proveniente de 133 paises, en su mayoria de América
Latina, Europa y Marruecos, nuevos donostiarras que sumados a los extranjeros
empadronados en San Sebastidn que tienen nacionalidad espafiola, hacen que
la cifra se eleve al 11% de personas censadas (cerca de 21.000).

Debemos continuar trabajando a favor de la integracion plena de estos nuevos
donostiarras para reforzar la cohesidn social de la ciudad, una de las sefias de
identidad de San Sebastidan que tenemos que preservar como sociedad abierta,
acogedora, solidaria e integradora.

Los socialistas donostiarras hemos trabajado estos ultimos cuatro afios desde el
area de Diversidad Cultural en politicas transversales e integrales que han
supuesto un incremento de los presupuestos de mas del 60% para destinarlos a
fomentar el respeto y reconocimiento de la diversidad cultural; desarrollar
politicas contra el racismo y la xenofobia y generar espacios para la convivencia
y la participacion de personas y colectivos procedentes de otros paises, en
colaboracién con entidades y asociaciones que representan a estos nuevos
donostiarras de procedencias diversas.

De esta manera, se ha puesto en marcha, entre otras acciones, un protocolo de
acogida y se esta trabajando de manera intensa con la comunidad escolar de la
ciudad en diferentes programas de convivencia cultural, entendiendo que la
comunidad escolar es un elemento que puede facilitar la convivencia con familas
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provinientes de otros paises, mediante la concienciacidn a los diferentes agentes
escolares sobre las ventajas de la diversidad cultural (profesores, alumnado,
comedores escolares, padres de familia ...)

Una de esas lineas de actuacién es el programa Ongi Etorri Eskolara que
pretende que las familias que vienen de fuera, tengan una familia referencia en
el centro escolar, que les permita entender el dia a dia del centro. El objetivo
final es facilitar la integracion de estas familias en la sociedad donostiarray en la
vida cotidiana social, cultural, linglistica, deportiva, del barrio en el que viven.

Los socialistas donostiarras proponemos:

- Extender el programa Ongi Etorri Eskolara a los centros escolares de
todos los barrios, ampliando el nimero de familias que participan. En la
actualidad son 200 familias y 6 centros educativos en Egia, Intxaurrondo y
Amara.

- Continuar desarrollando actividades pedagdgicas y campafias de
sensibilizacién que sirvan para prevenir la xenofobia y el racismo y
promover la diversidad cultural.

- Apoyar y ayudar a los nuevos y nuevas donostiarras en el aprendizaje
del euskera y para aquellas personas que lo necesiten, del castellano,
como lenguas oficiales de la ciudad e instrumentos fundamentales para la
convivencia, la comunicacién y la integracion plena

- Seguir colaborando con el tejido asociativo que representa a esta nueva
ciudadania donostiarra de origen diverso para impulsar y desarrollar su
participacién activa en la vida cotidiana de los barrios y en el dinamismo
econodmico, social y cultural de la ciudad.

COOPERACION

La sociedad donostiarra es una sociedad integradora, abierta al mundo,
cooperante, solidaria y comprometida en la lucha contra la pobreza, las
desigualdades y la conculcacién de los Derechos Humanos.

Los Socialistas Donostiarras siempre hemos defendido |la participacion activa de
la ciudad de San Sebastidn y de su ciudadania en proyectos y politicos de
cooperacion internacional, gestionando, como en esto ultimos cuatro anos, el
departamento de Cooperacién, cuyos presupuestos se han incrementado un
26% desde el inicio de la legislatura, lo que supone alcanzar el 0,59% del
conjunto del presupuesto municipal.

SOGCIAUSTAS DONOSTIARRAS PROGRAMA 2019-2023



Hemos elaborado el lll Plan Municipal de Cooperacién (2017-2019) y fortalecido
el trabajo conjunto con las ONGs y el Consejo Municipal de Cooperacion,
impulsando diferentes actuaciones y lineas de ayudas a proyectos de
cooperacion para el desarrollo, educacién para la transformacion social y
acciones humanitarias y ayudas de emergencia, entre otras medidas.

Apostamos, asimismo, por la implantacion de clausulas sociales en la
contratacion municipal y el apoyo decidido al comercio justo.

- Continuar avanzado para alcanzar el objetivo de destinar el 0,7% del
presupuesto municipal a Cooperacion durante esta legislatura.

- Impulsar la cooperacion municipal directa a través de Euskal Fondoa

- Reforzar las subvenciones de libre concurrencia, mediante convocatoria
publica, a las ONGs

- Seguir apoyando iniciativas de educacién para la transformacion social
como el programa Donostia Entremundos

- Fomentar la implicacién ciudadana en programas como Oporrak Bakean,
con familias donostiarras que acogen a nifas y nifios saharauis y también
provenientes de Chernobil durante el verano.

- Continuar trabajando con la participacidon y colaboracién del Consejo
Municipal de Cooperacion al Desarrollo, la coordinadora de ONGs y otros
agentes y plataformas.

- Incidir en la puesta en marcha y cumplimiento de clausulas sociales en la
contratacion municipal, la compra ética y el comercio justo.

DERECHOS HUMANOS Y CULTURA DE VALORES

San Sebastian debe continuar siendo una ciudad faro y referente en la defensa
de la paz, la convivencia entre diferentes, la memoria pasada y reciente, la
justicia y la reparacion de las victimas del terrorismo y de toda violencia.

No podemos ni debemos olvidar a ninguna persona asesinada en nuestras calles
y plazas por ETA, ni a las cientos que resultaron heridas, que sufrieron
amenazas, extorsiones, a quienes vivieron escoltadas o tuvieron que abandonar
San Sebastidn para poder continuar con sus vidas. No hay amnesia ni
justificacién posible; tampoco blangueamiento ni distorsidon de la historia para
intentar borrar las responsabilidades de quienes provocaron tanto dolor y de
quienes les apoyaron.
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Recuperar la memoria y la dignidad de las victimas del terrorismo y de toda
violencia durante las ultimas décadas, al igual que la memoria histérica de la
guerra civil y la dictadura franquista, es una tarea institucional, personal y
ciudadana que necesita de la participacion de toda la ciudadania para cimentar
la convivencia social desde bases éticas sdlidas.

Donostia/San Sebastidan es una ciudad educadora en valores, compromiso
politico y civico impulsado desde el liderazgo socialista del Ayuntamiento que los
socialistas donostiarras queremos reforzar impulsando la Casa de la Paz y los
Derechos Humanos de Aiete, el Foro Municipal de Victimas del Terrorismo y el
trabajo conjunto con los centros educativos de la ciudad, la comunidad
académica y universitaria y las asociaciones civicas y de defensa de los Derechos
Humanos.

De ahi que proponemos:

- Reforzar el papel educador en valores de la Casa de la Paz y los Derechos
Humanos de Aiete, disefiando nuevos programas de actuacion junto a los
centros escolares y asociaciones pedagodgicas

- Impulsar el Foro Municipal de Victimas y su participacién activa en las
acciones impulsadas desde el Area municipal de Derechos Humanos vy la
Comision Especial de Derechos Humanos

- Continuar apoyando el trabajo transversal de diferentes departamentos
municipales (Educacién, Juventud, Diversidad Cultural...) en la educacién
en valores, la convivencia entre diferentes y el respeto a los Derechos
Humanos

- Poner en valor el papel que las mujeres han desempefiado en la
consecucion de la paz y la defensa de la memoria de las victimas y la
convivencia en San Sebastidan y en Euskadi, desarrollando programas
especificos y una beca de investigacion para documentar esta
participacién de las mujeres, en colaboracién con la UPV

- Reforzar el Festival Internacional de Cine y Derechos Humanos y su
colaboracién con las Casas de Cultura de los diferentes barrios y los
centros educativos de la ciudad

- Estrechar la colaboracion de San Sebastian como ciudad educadora en
valores con otras ciudades de Europa y del resto del mundo que han
sufrido o estan sufriendo las consecuencias del terrorismo y de la
violencia, a través de la organizacion de un simposio internacional
periddico, en el que compartir experiencias para consolidar la paz, la
convivencia y la memoria y la dignidad de las victimas.
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CULTURA

Los diferentes gobiernos municipales liderados por los socialistas en
Donostia/San Sebastian, siempre tuvieron la cultura como uno de los ejes
fundamentales de su actuacién politica. La apuesta por la creacién de
Donostia Kultura y la red de Casas de Cultura en los barrios como agentes
culturales de referencia, la elaboracidon de la candidatura para que la
Ciudad se convirtiera en Capital Europea de la Cultura 2016, el
fortalecimiento de los festivales internacionales (Festival de Cine, Jazzaldia,
Quincena Musical, Cine y Derechos Humanos, Cine de Terror) o el impulso
al proyecto de Tabakalera, para convertir un espacio industrial en desuso
en un centro de creacién cultural, fueron algunos de los frutos de aquella
apuesta decidida.

Desde el PSE-EE entendemos la cultura como un agente de cambio social y
compartimos la declaracion de la UNESCO, en 1982, segun la cual “la
cultura da al ser humano, la capacidad de reflexionar sobre si mismo. Es
ella la que hace de nosotros seres especificamente humanos, racionales,
criticos y éticamente comprometidos. A través de ella discernimos los
valores y efectuamos opciones. A través de ella el ser humano se expresa,
toma conciencia de si mismo, se reconoce como un proyecto inacabado,
pone en cuestidon sus propias realizaciones, busca incansablemente nuevas
significaciones, y crea obras que lo trascienden”.

La cultura debe servir para construir ciudadania, desde la diversidad
cultural, el pensamiento critico y la inclusion, favoreciendo las relaciones
interculturales y promoviendo la cohesién social.
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Donostia/San Sebastidan cuenta con una extensa programacién cultural en
las diferentes disciplinas, una amplia red de casas de cultura en el
territorio, equipamientos culturales como Tabakalera y los conservatorios
Superior y Medio de musica y sobre todo, con un activismo cultural
protagonizado por multiples entidades, asociaciones, empresas e iniciativas
privadas que enriquecen a diario la oferta cultural publica con la
organizacion de conciertos, exposiciones y multiples actividades.

En la actualidad, el presupuesto municipal destinado a Donostia Kultura,
que cuenta con mas de 100.000 asociados, es de mas de 28 millones de
euros, con una programacion de casi 8.000 actividades llevadas a cabo en
todos los barrios de la ciudad.

San Sebastian siempre se ha caracterizado por su dinamismo cultural y por
una apuesta decidida por la cultura y la creacion como uno de los
instrumentos que contribuyen al desarrollo personal y colectivo de la
ciudadania. Los socialistas donostiarras nos comprometemos a impulsar las
inversiones en infraestructuras culturales, como la nueva Casa de Cultura
para el barrio de Amara, el andlisis de nuevos usos para el Teatro Principal,
asi como en ampliar la programacién de Donostia Kultura con nuevas
iniciativas culturales, especialmente orientadas al publico joven y a la
cultura urbana.

Por eso, consideramos necesario profundizar las relaciones entre todos
estos elementos y la ciudadania, entre los gestores publicos y privados de
la ciudad para que la cultura se convierta en un efectivo agente de cambio
y participacion social, que llegue a diferentes publicos y alcance al mas
amplio espectro de modalidades artisticas, creativas y culturales. Tenemos,
ademas, que impulsar la actividad cultural para que ésta se configure como
una industria generadora de puestos de trabajo, innovadora y con
capacidad para retener el talento artistico local de las personas,
especialmente, jovenes donostiarras que destacan en diversos ambitos
artisticos como la danza, el cine, la musica o el arte contemporaneo.

Junto al impulso decidido a los festivales internacionales consolidados
(Festival Internacional de Cine, Jazzaldia, Quincena Musical, Cine y
Derechos Humanos, Semana de Cine Fantastico y de Terror, Literaktum,
dFeria...) que garantice no sdlo su desarrollo sino su crecimiento necesario,
apostamos por rejuvenecer la oferta de festivales musicales con apuestas
mas innovadoras y musicas urbanas que atraigan a publicos jévenes y que
vuelvan a poner a San Sebastidan en el panorama musical nacional e
internacional.
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Para ello proponemos la puesta en marcha de las siguientes medidas:

- Aumentar la necesaria coordinacién y colaboracion entre los diferentes
agentes culturales publicos y privados que operan en la ciudad.

- Poner en marcha un programa, en colaboracién con el departamento de
Participacion Ciudadana, para que las Casas de Cultura se conviertan en
centros civicos del barrio, con participacion de los agentes sociales y
culturales en su programacion.

- Desarrollar, en el seno de Tabakalera, un programa de apoyo a jovenes
creadores, que permita la generacidn de industrias creativas en el ambito
cultural y de cooperacion entre los y las creadoras de la ciudad con otros
sectores de actividad econdmica, para generar sinergias que posibiliten
un mejor posicionamiento econdémico del tejido empresarial cultural.
Tabakalera reforzaria, asi, su funcion, entre otras necesarias, de factoria
cultural, aprovechando al maximo las interrelaciones de las iniciativas
culturales publicas y privadas ubicadas en el edificio (Festival
Internacional de Cine de San Sebastidn, Fundacién Kutxa, Filmoteca
Vasca, Escuela de Cine Elias Querejeta, Instituto Etxepare).

- Propiciar usos culturales diferentes del Teatro Principal, abiertos a una
programacion compartida y abierta que sirviera, por ejemplo, de lugar de
encuentro y plataforma con musicos y grupos locales de creadores de
diferentes disciplinas.

- Apostar por la cultura urbana y las manifestaciones culturales y creativas
que atraen a los jévenes, con festivales de musica urbana y una
programacion a lo largo de todo el afio que recoja las nuevas tendencias
culturales.

- Conseguir un centro de enseflanza reglada de danza en San Sebastian,
con la implicacion de las instituciones competentes y de las escuelas,
profesionales y agentes del mundo de la danza.

- Organizar una programacion cultural estable en los parques y jardines de
la ciudad, uniendo cultura, naturaleza, sostenibilidad y educacién
medioambiental con diferentes actividades culturales y creativas dirigidas
a todos los publicos. Proponemos la celebracion periddica durante el
verano de representaciones teatrales al aire libre en los parques
donostiarras, al igual que se hizo con motivo de la Capitalidad Cultural
Europea en 2016 en el parque de Cristina Enea, consolidando una oferta
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cultural singular que seria un nuevo referente y atractivo cultural y
turistico para San Sebastian.

- Impulsar programas culturales intergeneracionales, para incorporar a las
personas jovenes y mayores a la actividad cultural y profundizar en la
mutua comprension y aprendizaje y en la cohesién social.

- Incrementar la presencia de mujeres creadoras en la programacion
cultural y festiva de la ciudad.

- Impulsar la participacién de las empresas y de la propia ciudadania en el
mecenazgo cultural, incorporando distintas modalidades de
micromecenazgo (crowdfunding) que posibilitaran la produccién, el
montaje y realizacion de iniciativas y proyectos culturales.

- Promover iniciativas para acercar la lectura y los libros en espacios
publicos como parques, nédulos de comunicacion de transportes o
espacio publicos municipales.

- Extender la programacién de los festivales culturales de la ciudad a los
diferentes barrios donostiarras, en colaboracion con Donostia Kultura y
las Casas de Cultura.

- Solicitar la declaracién de las Regatas de la Concha como Patrimonio
Cultural Inmaterial (PCI).

- Continuar apoyando la descentralizaciéon de actividades festivas de
Semana Grande en los barrios.

EUSKERA

San Sebastian sigue siendo la capital del euskera en el Pais Vasco, la capital con
mayor numero de personas euskaldunes que conocen y hablan el euskera, con
casi la mitad de la poblacién, el 46%, que domina las dos lenguas oficiales de la
CAPV: el euskera y el castellano.

Estas cifras han aumentando considerablemente en los uUltimos afios y se ha

fortalecido, especialmente, entre las generaciones mds jovenes, con mas del
67% de la ciudadania donostiarra entre 20-24 afios euskaldun.
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La escolarizacién en euskera ha sido clave para alcanzar unas cuotas tan
importantes en el conocimiento del idioma, con indices actuales de
matriculacion en el modelo D que alcanzan el 67% en Infantil y Primaria y del
57% en Bachillerato.

El uso del euskera, sin embargo, no se corresponde con los niveles de
conocimiento tan altos, situdandose en un 15,20% de la poblaciéon donostiarra
total. Son los nifios y las nifias hasta los 14 afios quienes mas utilizan el euskera,
el 27%, mientras que no hay diferencias practicamente entre jévenes y adultos
hasta los 65 afos, con un 13-13,5% ni tampoco entre hombres y mujeres.

Los socialistas donostiarras defendemos la normalizacion del uso del euskera en
la vida cotidiana de la ciudad, como lengua oficial junto al espafiol en el Pais
Vasco, apoyando las politicas de normalizacidon lingliistica del euskera que
propicien un mayor conocimiento y uso entre la ciudadania, en la administracion
municipal y en los diferentes dmbitos econdmicos, comerciales, sociales,
deportivos y culturales de San Sebastian.

Al reto de continuar trabajando por aumentar la utilizacion del euskera vy
extender su uso a un mayor numero de personas y sectores, tanto
institucionales como privados dentro del proceso de normalizacién linglistica y
de las normas contenidas en el VI Plan de Normalizaciéon del uso del euskera
(2018-2022), hay que sumarle, asimismo, la necesidad de poner en valor el
euskera como instrumento de comunicacion, de interlocucidn y entendimiento,
de integracion social y desarrollo personal, de riqueza cultural, no de
confrontacidn politica e identitaria partidista y excluyente.

En una ciudad como San Sebastian en la que cada dia se oyen mas lenguas
diferentes ademas del inglés y del francés (no en vano hay residentes
provenientes de 133 paises), el euskera tiene que ser un idioma atractivo y util
para comunicarse e integrarse mejor en la sociedad donostiarra.

Los socialistas donostiarras proponemos:
- Continuar fomentando el conocimiento y uso del euskera en diferentes
sectores profesionales y de servicios de la ciudad, con cursos bdsicos de

euskera como los que ofrece el Servicio de Euskera para el personal de
Comercio y Hosteleria
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- Avanzar en el proceso de normalizacion linglistica y del uso del euskera y
del castellano como idiomas oficiales de la administracion local en su
relacion cotidiana con la ciudadania donostiarra

- Poner en marcha una cita cultural internacional de lenguas minorizadas,
con caracter bianual, como un escenario apropiado en el que conocer y
compartir la riqueza de las expresiones artisticas y culturales en euskera y
en diferentes lenguas propias del resto de Europa y del mundo

- Reforzar los cursos y programas para padres y madres que desconocen el
euskera o que necesitan mejorar su nivel de conocimiento

- Trabajar con las asociaciones de inmigrantes para impulsar el
conocimiento del euskera entre las personas de diferentes origenes,
culturas y lenguas que viven en la ciudad

- Promover iniciativas y actividades intergeneracionales para que, en un
ambiente ludico o vinculado al aprendizaje también del uso de las nuevas
tecnologias, los aitonas y amonas puedan ensefiar el euskera a sus nietos
y nietas o viceversa

- Desarrollar el programa Parketarrak para impulsar el uso del euskera en la
infancia a través del juego en los parques donostiarras, llegando a mas
barrios de la ciudad

- Colaborar con diferentes asociaciones y entidades para extender la
actividad de Kantu Jira-Donostia Kantuz a los barrios donostiarras

- Apoyar la creacidn artistica y cultural en euskera, especialmente dirigida a
los publicos jévenes, estableciendo colaboraciones y marcos de trabajo
compartidos y estables con otras instituciones culturales como Tabakalera

PATRIMONIO

El Ayuntamiento de San Sebastian debe garantizar de manera eficaz la
preservacion del patrimonio paisajistico, monumental y artistico de la ciudad. La
ciudadania donostiarra ha demostrado reiteradamente su apoyo a la proteccion
de elementos arquitectdnicos, naturales y urbanisticos que conforman la imagen
de San Sebastian a lo largo de su historia pasada y reciente. Y las instituciones
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publicas tenemos que trabajar en colaboracién con las entidades ciudadanas y
profesionales del sector (historiadores, arquitectos, urbanistas, paisajistas,
socidlogos) para preservar y mantener nuestro patrimonio de manera adecuada,
sin que esa proteccidon impida o paralice el desarrollo y el progreso urbanistico,
econdémico, social y cultural de la ciudad.

- Revision amplia y detallada del PEPPUC para incluir nuevos edificios,
conjuntos artistico-monumentales y obras de arte de la ciudad que
merecen ser protegidos adecuadamente

- Continuar con la proteccidon de portales y comercios singulares y con la
politica de ayudas para su adecuada conservacion

- Creacion de una unidad técnica especifica de proteccion del patrimonio
en la concejalia de Urbanismo

- Creacién de un protocolo de actuacion especifico para la limpieza y el
mantenimiento de las esculturas ubicadas en diferentes calles y plazas
de la ciudad, que conforman también un patrimonio artistico importante,
con el asesoramiento técnico de expertos y restauradores en el
tratamiento y las labores de limpieza y restauracion

- Recuperar las ayudas destinadas a los vecinos y vecinas de edificios
protegidos para obras de rehabilitacion

- Desarrollar el Plan Especial de la Parte Vieja y el Puerto, declarados
conjunto monumental por el Gobierno Vasco, para preservar su
singularidad y riqueza patrimonial

- Edificio Bellas Artes. Proponemos una solucion consensuada, negociando

con la propiedad del edificio, para que las instituciones publicas
recuperemos el edificio para usos socioculturales.

DEPORTES

La actividad fisica desempeiia en la sociedad actual una funcién muy importante
en los campos del desarrollo integral de las personas, de la salud, la educacidn
en valores, la cultura, la economia, del ocio y del desarrollo sostenible.
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San Sebastian cuenta con un tejido asociativo de clubs y entidades deportivas y
un dinamismo deportivo, que la convierten en un referente indiscutible en el
ambito del deporte en sus vertientes profesional y amateur, con miles de
donostiarras practicando diferentes modalidades deportivas, desde la poblacién
mas joven hasta los adultos, en los centros escolares, clubes y asociaciones.

Mas del 73% de la ciudadania donostiarra practica deporte regularmente, al
menos una vez a la semana y hay cerca de 56.000 personas abonadas a la Kirol
Txartela y a las instalaciones deportivas municipales, con mdas de 10.000
licencias federadas en las diversas federaciones deportivas, destacando el
aumento sustancial de las licencias femeninas y de la creciente incorporacién de
las mujeres a la practica deportiva amateur y profesional.

Nuestra ciudad dispone de una amplia red de polideportivos municipales
distribuidos por los barrios y de instalaciones deportivas publicas que posibilitan
la practica diaria de la actividad deportiva, que deben ser mantenidos y
modernizados desde una gestidon eficaz, eficiente y sostenible del Patronato
Municipal de Deportes, Donostia Kirola, con la colaboracién y el trabajo
conjunto de clubes y federaciones deportivas.

Los socialistas donostiarras apostamos por impulsar el acceso a la practica
deportiva de toda la ciudadania, sin discriminacidon alguna de edad o sexo,
ayudando a quienes tienen menos recursos econdmicos a través de
bonificaciones en las tarifas de la Kirol Txartela y trabajando de manera
transversal con otros departamentos municipales para fomentar habitos
deportivos saludables y la integracion social e intergeneracional de los
donostiarras y las donostiarras.

Continuaremos apoyando la participacién activa de las mujeres en todas las
modalidades deportivas, tanto en el campo profesional como aficionado,
colaborando con los clubes de San Sebastidan para que las mujeres deportistas
donostiarras sigan cosechando los éxitos deportivos de los que nos sentimos tan
orgullosos y que hacen que San Sebastidn sea ciudad lider en Espafia en nimero
de equipos femeninos de maxima categoria, solo superada por Madrid y
Barcelona. En la actualidad son una decena los equipos femeninos donostiarras
compitiendo en la maxima categoria de modalidades como balonmano,
baloncesto, futbol, hockey hierba o remo. Por otra parte, de la mano de los
socialistas donostiarras hemos conseguido equiparar la dotacion econémica de
la Bandera de la Concha masculina y femenina.
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Fruto del dinamismo deportivo de la ciudad y de la capacidad de trabajo y
organizacion de clubes y asociaciones deportivas donostiarras, San Sebastian
acoge a lo largo del aio multiples pruebas y competiciones a todos los niveles,
de pequefio y gran formato, de prestigio internacional y multitudinarias como la
Behobia-San Sebastidan, que este afio cumple su centenario con mas de 30.000
corredores; el maratdon de San Sebastidn; la Clasica Ciclista San Sebastian-San
Sebastidan, el Triatlon Internacional Memorial Onditz o la Donosti Cup;
acontecimientos deportivos que los socialisas donostiarras apoyamos y que
ponen a nuestra ciudad en el mapa nacional e internacional, con una positiva
repercusion en la economia donostiarra, ya que atraen a miles de personas a
San Sebastian

En materia de desarrollo e impulso del deporte proponemos:

- Dotar a la ciudad de un nuevo pabellén deportivo multiusos en la zona
deportiva de Anoeta, con capacidad para 1.500 espectadores,
sustituyendo el viejo polideportivo Josean Gasca por este nuevo
equipamiento que permitira la practica de diversos deportes y la
celebracion de conciertos y actividades diversas.

- Culminar las obras de construccién del nuevo polideportivo de Altza, con
canchas, pista de gimnasia ritmica, gimnasios y piscinas, una de ellas para
la practica de waterpolo.

- Finalizar los trabajos de acondicionamiento del nuevo campo de futbol de
Herrera.

- Acometer el cambio de la hierba artificial del campo de futbol de
Matigotxotegi.

- Revitalizacion del Hipédromo donostiarra y rehabilitacion de espacios,
con el traspaso de la gestion de esta instalacion municipal a la Sociedad
de Fomento de San Sebastian

- Realizar un diagndstico del estado de las instalaciones deportivas
municipales y elaborar un plan de inversiones anuales para abordar el
mantenimiento y la prestacidon de servicios de manera adecuada

- Promover campafias educativas sobre la importancia del deporte y sus
valores civicos, saludables y socialemente integradores a través de los
centros escolares y clubes deportivos, haciendo especial hincapié en Ila
igualdad de hombres y mujeres y en la necesidad de apoyar a los
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deportes minonitarios, poniendo en marcha inciativas de lucha contra el
sedentarismo, especialmente entre los jévenes y los mayores de nuestra
ciudad e implantando programas especificos y parques para mayores en
plazas y parques publicos.

- Analizar la creaccién de un centro de alto rendimiento deportivo en San
Sebastidan, en colaboracién con otras instituciones competentes en la
materia, para educar y formar deportistas en nuestra ciudad, que pueda
convertirse en referente en Euskadi.

- Crear el Consejo Municipal de Deportes, como instrumento de
participacién del tejido deportivo local en el disefo de las politicas y
acciones municipales que respondan a las necesidades diversas y retos
presentes y futuros en el ambito deportivo donostiarra.

- Analizar, junto a los centros eductivos y la comunidad escolar, la
posibilidad de utilizar mas y mejor los equipamientos deportivos
escolares, ampliando su uso para todas y todos en horario no lectivo.

- Continuar apoyando activamente la incorporacion plena de la mujer al
deporte en pie de igualdad con los hombres, tanto a nivel profesional
como amateur, asi como su visibilizacion en la sociedad

- Dar respaldo institucional y apoyo a los clubes, entidades deportivas y
deportistas, especialmente de modalidades minoritarias, que participen
en competiciones autondmicas nacionales e internacionales.

- Impulsar programas especiales de practica deportiva para personas con
discapacidades, personas mayores, colaborando con entidades del tercer
sector y activando, asimismo, planes de insercidon social de jévenes a
través del deporte.

- Ubicar parques e instalaciones para el ejercicio fisico saludable adaptadas
para personas mayores en todos los barrios

- Dotar de espacios ludicos deportivos para actividades recreativas vy
deportivas en la naturaleza en los pargues periurbanos de la ciudad

- Apoyar y colaborar con las entidades y clubes deportivos donostiarras en
la organizacién de eventos y certamenes deportivos de diferentes
modalidades y escalas, que contribuyen a educar en los valores

SOGCIAUSTAS DONOSTIARRAS PROGRAMA 2019-2023



deportivos a la ciudadania y al mismo tiempo, proyectan la imagen de
San Sebastian a nivel nacional e internacional y generan retornos
econémicos importantes para la ciudad

- Se debera disponer en todos los centros deportivos municipales de un
desfribilidor y protocolos de actuacion.

- Continuar impulsando el euskera en el deporte desde los centros
educativos hasta las actividades organizadas desde Donostia Kirola y los
clubes, equipos profesionales y asociaciones donostiarras.

DISTRITOS. MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

Los socialistas donostiarras hemos defendido y defendemos la modernizacion de
la administracién municipal, la mejora de la transparencia en la gestion vy la
calidad de los servicios que se ofrecen a la ciudadania, asi como el desarrollo de
los distritos como instrumento de cercania y participacion ciudadana en la
gestion del ayuntamiento.

Los socialistas hemos impulsado la creacién del primer distrito donostiarra, el
distrito Este (Altza, Bidebieta-Miracruz-Ulia, Intxaurrondo) y hemos presidido la
Junta de Distrito junto a representantes vecinales y politicos, que ha comenzado
a trabajar de manera participativa e innovadora, con recursos presupuestarios
propios por vez primera, en la estructura administrativa municipal del
Ayuntamiento de San Sebastian.

Esta férmula, que ya se ha puesto en marcha en el distrito Este, queremos
extenderla gradualmente a otras zonas de la ciudad con el distrito Norte ( Parte
Vieja, Centro, Amara, Loiola-Txomin y Martutene), Sur (Gros y Egia) y Oeste
(Antiguo, Aiete, Aiorga, Ibaeta y Zubieta).

Apostamos, asimismo, por el desarrollo de la entidad local menor para el barrio
de Igeldo y por fortalecer las relaciones y la colaboracidn con Zubietako Herri
Batzarra.
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En cuanto a la mejora y modernizacion de la administracion municipal,
abogamos por implantar sistemas de gestidon eficaces y eficientes de los servicios
municipales, que contribuyan a agilizar los tramites, especialmente en materias
relacionadas con el Urbanismo y las licencias de obras, a acortar los tiempos de
respuesta y a ofrecer un servicio a la ciudadania eficaz, agil y colaborativo,
extendiendo la aplicacion de las nuevas tecnologias de la informacion a la
administracion online.

Apostamos por ir descentralizando la atencidon ciudadana municipal en los
nuevos desarrollos residenciales de Txomin y la vega del Urumea, habilitando
una oficina del servicio de atencidn ciudadana Udalinfo en los equipamientos
civicos previstos en estos ambitos.
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LA LFGISLATURA DE 10S
BARRIOS

AIETE

- Culminacién del nuevo Ambulatorio de Aiete

- Cobertura del Jolastoki

- Ubicaciéon de una zona de ejercicios saludables para mayores en el
parque de Aiete

- Reurbanizacién y mejora del mantenimiento urbano en la zona de
Bera Bera

- Estacion de D-bizi

- Ascensor para conectar el Alto de Errondo con Amara

- Calmado de trafico en el Paseo Miramodn

- Renovacion del parque infantil en Etxadi
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- Culminar la construcciéon del nuevo polideportivo y piscinas
exteriores de Altza para finales del 2020

- Cubierta juegos infantiles en Larratxo

- Plan Integral de Transporte Vertical para Altza: Ascensor apeadero
de Renfe en Herrera; rampa mecanica en la calle San Antonio de
Herrera; ascensor de Jolastokieta; ascensor desde Paseo Larratxo
hasta el casco de Altza; escaleras mecanicas Calzada de Oleta-
Parque Harria; mejoras de la accesibilidad en Roteta

- Recuperacién del uso del edificio Irale, que es municipal, para
actividades multideportivas al aire libre y para espacios
sociocomunitarios del barrio

- Construccion de un nuevo aparcamiento en altura de Larratxo para
los vecinos

- Nuevo campo de futbol en Lau Haizeta en el espacio denominado
Merkear

- Cubierta del frontén de Jolastokieta

- Cubrir el patio del colegio Altza Herri Ikastetxea

- Construccion de 120 viviendas, la mitad de VPO, en el espacio actual
del campo de futbol del Sporting de Herrera
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- Regeneraciéon urbana del espacio degradado del ambito conocido
como Rich, con la construccién de nuevas viviendas y espacios
verdes

- Seguir avanzando en alumbrado inteligente Smart en Roteta y Santa
Barbara

- Nuevo desarrollo residencial y urbanistico, una nueva centralidad
urbana en Altza, en el antiguo Instituto de la Construccidon de Altza,
con la construccion de mas de 100 alojamientos para jovenes, un
NUEevo ascensor y nuevos espacios verdes

- Continuacién de proyecto de regeneracion de la vaguada de
Zardoya-OTIS en Herrera con nuevas viviendas y espacios publicos
para las vecinas y vecinos de Herrera-Altza

- 22 fase de acondicionamiento del parque de Arrobitxulo

- Nuevos juegos infantiles en la plaza de las Bataleras en Buenavista

- Renovacidén de los juegos infantiles en Roman Irigoien

- Mejoras de accesibilidad en el Hogar del Jubilado de Larratxo

- Limpieza de la ria de Molinao

- Nuevo espacio dotacional municipal en Harrobieta: Casa del Distrito,
Haur Txoko infantil y nueva Inspeccién de la Guardia Municipal

- Negociacion con Osakidetza para adaptar el ambulatorio de Altza a
las nuevas necesidades de la poblacién del barrio

- Estacidén de Dbizi

- Plan de reactivacién del comercio local apoyando el producto local
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AMARA BERRI

- Nuevo Sancho el Sabio

- Nueva ordenaciéon viaria de Carlos | y Pio Xll para ganar mas
espacios publicos, mejoras peatonales y calmado de trafico

- Nuevo pabelléon deportivo multiusos sustituyendo y ampliando el
polideportivo Gasca

- Bulevarizacién de la calle Gregorio Orddfiez

- Ampliacion peatonal de la plaza Irdn

- Regenerar el espacio comercial de Arcco para dar permeabilidad al
barrio y como nuevo icono del Cluster de la Moda con espacios para
los jovenes creadores

- Mejoras en las plazas interiores de Amara: Estudios y Ferrerias

- Recuperacién de la manzana de la Sagrada Familia con nuevas
viviendas y la ubicacién del Conservatorio Profesional de Musica
Francisco Escudero

- Casa de Cultura en Anoeta y si se llega a un acuerdo para trasladar la
subdelegacion de Gobierno o liberar dependencias, utilizar esos
espacios para usos civicos del barrio

- Regeneracién y recuperaciéon de los espacios publicos en Easo-
Morlans , tras el soterramiento de la playa de vias, con 200
aparcamientos en superficie, nuevos viales y espacios polideportivos

- Mejoras peatonales en Isabel Il y Felipe IV sin reducir plazas de
aparcamiento

- Salida a la autopista para conectar con la A-8, detras de la ciudad
deportiva, en la zona del Txuri

- Nuevo espacio con cafeteria y bafos publicos en el parque de Araba

- OTA también los festivos que hay futbol en la zona cercana a Anoeta

- Ascensor al Alto de Errondo

- Construccion de 160 alojamientos dotacionales en Morlans

- Estacion de Dbizi en Morlans

- Parque con ejercicios saludables para mayores en las nuevas zonas
publicas de Easo

- Ubicacién de la escuela infantil de Amara Berri en la estacidén de
Euskotren de Easo, cuando se soterren las vias del Metro de
Donostialdea, ampliando asi los espacios en el edificio de la escuela
publica de Amara Berri de la calle Urbieta
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AMARA VIEJO

- Creacion de nuevos espacios publicos con dotacion de
aparcamientos para los vecinos tras la eliminacién de las vias en
Easo

- Ascensor desde la calle Autonomia hasta la calle de la Salud y San
Roque

- Acometer los ultimos tramos de escaleras mecdanicas en San Roque

- Culminacion del nuevo San Bartolomé, un nuevo foco de centralidad
residencial, comercial y de equipamientos en San Sebastian

- Finalizacion de las obras de recuperacién de la Casa de Bafos vy
dependencias municipales en la Plaza Arroka

- Rehabilitacion y regeneracién del conjunto de los bloques de
viviendas de la calle Amara

- Peatonalizacién de la calle Autonomia desde la actual estacidon
ferroviaria a la Plaza Easo

- Reurbanizacién y mejora peatonal de la Plaza Easo

- Nuevos espacios multideportivos para el barrio en el area adyacente
a la calle Amara como consecuencia de los nuevos espacios
residenciales de SUMMA Aldapeta

- Construccion del Talent House |l

- Construccion de un ascensor desde la calle Easo hasta el nuevo
mirador de San Bartolomé

- Nuevo ascensor desde la calle San Bartolomé a la calle Aldapeta

- Traslado de la Haur Eskola de Amara Berri en la calle Urbieta a la
estacion de Euskotren en Amara, cuando culmine el soterramiento
de las vias, posibilitando asi habilitar mas patios y espacios a la
escuela publica de Amara Berri

- Continuacidn de la estabilizacion del talud de la trasera de la calle de
la Salud hasta las villas del Alto de Amara
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ANTIGUO-IBAETA

- Rehabilitacién integral y artistica del entorno del Peine del Viento,
incorporando la iluminacion original

- Desarrollo urbanistico sostenible de El Infierno, con 540 nuevas
vivendas, la mitad de ellas protegidas

- Creacion de una nueva salida de enlace de los poligonos de Igara
con A-8 que contribuya al descongestionamiento de las rotondas de
Errotaburu e Igara

- Implantacion de la OTA y de zona de residentes en Berio

- Continuar acometiendo de manera rigurosa y sistematica la limpieza
de las piedras de la playa de Ondarreta

- Reparacion de las cabinas de la playa de Ondarreta

- Ampliar los juegos infantiles de la playa de Ondarreta

- Ubicacién de un parque para mayores en los jardines de Ondarreta

- Palacio de Miramar: recuperacion y mantenimiento como espacio
publico vinculado a las activiades de los cursos de verano de la UPV,
a realizacidon de eventos congresos y convenciones y su puesta en
valor como museo residencia real con la recuperacion del mobiliario
original

- Construccion de 60 apartamentos para jovenes en la calle
Ondarreta, junto al Vicerrectorado del Campus de Gipuzkoa

- Construccion de 40 apartamentos para jovenes en Paseo del Pino

- Mejoras peatonales de las calles de las villas de Ondarreta
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- Construccion de un aparcamiento para vecinos- residentes en Pio
Baroja

- Mejoras en la urbanizacién de Escolta Real

- Transporte vertical entre Escolta Real y Paseo de Hériz

- Renovacidn del parque infantil en la plaza Gorgatxo

- Estacion de DBizi en la zona de Errotaburu-Zuatzu

ANORGA

- Culminacién de la bulevarizacidon de Anorga

- Ascensor de conexion en Aiorga Txiki con la zona alta con paradas a
distintas alturas

- Nuevo Hogar del Jubilado

- Solicitar a la Diputacién Foral de Gipuzkoa la habilitacién de un
paseo peatonal y bidegorri de acceso a Chillida-Leku

- Mejora de los juegos infantiles en Afiorga Txiki

- Plan de poda para el barrio de Ahorga

- Estacion de Dbizi

- Nuevos usos culturales y civicos como Casa de Cultura para el
edificio de la antigua Escuela Publica
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- Colaboracidn con el departamento de Educacién del Gobierno Vasco
para la posible ampliacidon de las escuelas publicas en Afiorga Txiki

BIDEBIETA

- Implantacion de la OTA en Gaiztarro

- Equipamiento sociocultural en la Casa de |la Moneda

- Poda anual del arbolado del barrio

- Renovacién del parque Salvador Allende con la incorporacién de
nuevos juegos y tirolinas

- Recuperacidn y generacién de nuevos senderos verdes hacia
Mendiola

EGIA

- Eliminacién del viaducto de lztueta para mejorar las conexiones
peatonales entre Gros y Egia, eliminando puntos negros

- Construccion del puente de Astifiene

- Abordar la regeneracion integral del drea de Mundaiz, con espacios
mixtos de vivienda y actividad econdmica vinculada a las industrias
culturales y creativas en un nuevo Distrito Cultural entorno a
Tabakalera, Dabadaba, Jarefio...
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- Construccidn de la nueva estacion de Alta Velocidad en la Estacion
del Norte, colaborando con ADIF para su mejor adecuacion a la
trama urbana a través de la nueva plaza publica en Tabakalera que
conectara Atotxa-Egia y el centro de la ciudad

- Regeneracion integral del ambito de Aldakoenea, con mejoras de
accesibilidad con 2 nuevos ascensores, 350 nuevas viviendas y
espacios publicos

- Plan de Transporte Vertical para comunicar las zonas bajas de Egia
desde Tabakalera hasta el cementerio de Polloe: rampas mecanicas
en la calle Egia, mejoras de transporte vertical en Virgen del
Carmen, ascensores de Aldakoenea, ascensor desde Loiola hasta el
edificio de Iberdrola

- Ampliacion de plazas de residentes y de la OTA en Egia para
habilitar mas aparcamientos para vecinos y vecinas

- Proyecto de mejoras peatonales de la calle Tejeria

- Nueva cubierta de la plaza Martin Santos

- Construccion de apartamentos para mayores junto al colegio Maria
Reina

- Estacion de Dbizi e instalacion de mas aparcabicis

CENTRO

- Peatonalizacion del Paseo de la Concha con el soterramiento del
trafico

- Culminacién de las obras de la Pasante con los nuevos accesos de la
calle Loiola, San Bartolomé y la plaza Xabier Zubiri

- Ampliacion de aceras con arbolado desde la calle San Martin hasta
la Plaza Xabier Zubiri

- Mejoras peatonales en la zona: peatonalizacion de la calle Garibay,
Blas de Lezo y Triunfo y mejoras peatonales de la calle Manterola y
San Bartolomé

- Peatonalizaciom del tramo Larramendi en Reyes Catolicos

- Renovacioén del Hogar de Jubilado Erdialde de la calle Idiaquez

- Acuerdo con el Gobierno de Espafia para reubicacidn de servicios en
el edificio del Banco de Espafia y en antiguo edificio del Inem en la c.
Oquendo

- Recuperacidn histérica de los jardines de Los Leones en Alderdi Eder

- Renovacién completa de la barandilla del Paseo de La Concha
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- Renovacidén y arreglo de las cabinas de la playa de La Concha

- Apuesta por el comercio singular y local poniendo en marcha una
APP para el comercio local y su venta por Internet

- Ubicacion de la Casa de la Mujer en parte del edificio del
Conservatorio Profesional de Musica cuando se traslade a Amara

- Hacer accesible y visitable de |a torre del Buen Pastor

- Recuperacion del edificio de Bellas Artes para diferentes actividades
culturales

- Renovacién del parque de juegos de las escuelas de Amara Berri en
Urbieta

- Renovacioén y accesibilidad del Hogar del Jubilado del Centro Jatorra

- Construccion de apartamentos para personas mayores en la calle
Arrasate 41

- Ubicacién del local de reparto del comercio local a través de la
nueva APP en la actual Casa de la Mujer ubicada en la calle
Ogquendo

GROS-SAGUES-ULIA

- Culminacion de los paseos litorales con la construccion de la
Pasarela de Mompas como hito arquitectonico sostenible vy
reurbanizacion integral del entorno de Sagliés como lugar de
encuentro y esparcimiento de la ciudadania

- Eliminacién del viaducto de lztueta, generando nuevos espacios
peatonales y elimando la actual barrera existente entre los barrios
de Gros y Egia

- Construccion de 160 alojamientos para jovenes en alquiler en la
Avenida Navarra

- Ampliacion de los juegos infantiles en la Plaza Cataluia

- Renovacidn de las cabinas de la playa de la Zurriola

- Declaracién de la calle Pena y Goiii como zona saturada

- Mejoras peatonales de la calle Usandizaga

- Peatonalizacién de la calle Carquizano

- Renovacién de las aceras de la Avenida Ategorrieta con la baldosa
hexagonal azul y blanca

- Renovacion y mejora de las aceras en el entorno de José Maria
Soroa
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- Recuperacidon de la actividad econémica en el edificio Zurriola
Maritimo

- Ubicacion de una noria permanente en la plaza José Maria
Barandiaran, en Sagliés, como una nueva atraccion para la zona y
para toda la ciudad

- Plan de reactivacién del comercio y la gastrononia local en Gros

- Recuperaciéon histérica de las plantaciones de viveros y de los
depdsitos de agua en los antiguos Viveros como patrimonio
municipal, desde la perspectiva paisajistica y cultural e instalacion
de la sede de una entidad cientifica y cultural como Aranzadi como
centro de estudio, investigacion y divulgacion de las Ciencias
Naturales y Humanas.

- Microbus a Ulia desde el ambulatorio de Gros, como servicio de
transporte publico permanente

IGELDO

- Constitucién de una entidad local menor

- Renovacién y recuperacion de la plaza de Igeldo y la zona de juegos
infantiles, incluyendo una posible carpa

- Mejora en la accesibilidad peatonal del casco urbano hasta el
camping

- Rehabilitacién del antiguo edificio de las escuelas

- Realizar una sefalética adecuada, especifica, de los senderos
litorales y el Camino de Santiago

ILLUNBE-MIRAMON

- Mantener el pabelldn polivalente del San Sebastian Arena para plaza
de toros y actividades artistico-culturales

- Desarrollo del ambito de lllunbe con equipamiento sanitario, con la
construccion de nuevas plazas hoteleras y apartamentos para
jovenes

- Generacion de nuevos viales de conexion para el ambito de Illunbe
desde la variante donostiarra

- Construccion de un nuevo espacio de aparcamiento en la zona de
Hospitales
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INTXAURRONDO

- Mejoras peatonales y de accesibilidad en Nuestra Sefiora del Coro y
la zona de Los Luises

- Renovacién del parque de Txaparrene

- Construccion de nueva pasarela peatonal entre Intxaurrondo
Zaharra y Paseo Zubiaurre

- Construccion de 250 nuevos alojamientos para jovenes de alquiler
social

- Construccion de 55 alojamientos para mayores

- Culminacién de la ultima fase de Julimasene con 80 viviendas

- Cubrir el patio de la ikastola Intxaurrondo

- Construccion de los enlaces a la variante desde Marrutxipi

- Ascensor desde la rotonda de Beharko para conectar con la zona de
Loyola

- Cubrir la instalacion de petanca en el Paseo Zarategi

- Ascensor/rampa en Paseo Zarategi-Zubiaurre

- Nuevo paso de cebra semaforizado en el Paseo de Otxoki, que
permita a los vecinos de la zona incorporarse al vial en direccién al
parque de Bomberos

LOIOLA
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- Nuevo Puente de Astifiene

- Desarrollo urbanistico de Ciudad Jardin con 160 viviendas y espacios
terciarios

- Culminar el proyecto de bulevarizacion de la Travesia de Loiola

- Nuevo aparcamiento en altura con 300 plazas destinadas
principalmente a los vecinos junto a la Travesia Loiola, cerca del
acceso del Colegio Lasalle

- Ascensor desde Travesia de Loiola a Intxaurrondo

- Renovacién del parque infantil con nuevas actividades en la plaza
Atari Eder

- Estacion de Dbizi

- Negociar con el Ministerio de Defensa el traslado de los cuarteles de
Loiola ofreciendo desde el Ayuntamiento una ubicacién alternativa
factible para construir 2.000 nuevas viviendas

- Construccion de un ascensor desde Loiola hasta Intxaurrondo para
conectar con la zona alta de Egia e Intxaurrondo

MARTUTENE

- Desarrollo residencial de Sarroeta con mas de 400 viviendas

- Culminar la Il Fase del Encauzamiento del rio Urumea

- Sustitucion y eliminacion de la gasolinera generando nuevas
viviendas y una nueva rotonda

- Nueva conexion de salida del poligono 27 hacia Astigarraga

- Nuevo campo de futbol en la zona de Sarroeta

- Estacion de Dbizi

- Renovacién del parque infantil

- Habilitar nuevos embarcaderos para aprovechar el potencial del rio
como recurso natural para el deporte y el ocio
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PARTE VIEJA

- Recuperacion del Mercado de la Bretxa como desarrollo econdmico
y comercial del producto local

- Nuevo ambulatorio en el edificio Pescaderia que dé servicio a la
Parte Vieja y el Centro

- Construccion del Haur Txoko y espacio sociocomunitario en el actual
edificio del ambulatorio

- Renovacién y accesibilidad del Teatro Principal con nuevos usos
culturales

- Culminacién y extension de los proyectos Smart Kalea al conjunto de
la Parte Vieja

- Construccidn de apartamentos para personas mayores de la Parte
Vieja en el edificio Campanario

- Peatonalizacidn del entorno de las antiguas escuelas del Ensanche
(Ikastola Orixe)

- Plan de regeneracién y rehabilitacion del Monte Urgull, con la
renovacion del Paseo de los Curas; un servicio de microbus los fines
de semana de todo el afio y en épocas vacacionales y temporada de
verano todos los dias y bafios publicos

- Rehabilitacion del espacio escultdrico de la Estructura Vacia de
Oteiza en el Paseo Nuevo
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- Apertura de los bafios del Paseo Nuevo desde las 8:00 de la mafana

RIBERAS DE LOIOLA

- Colocacién de pantalanes en el rio Urumea

- Estacion de Dbizi

- Construccion de la estacion intercambiador de Riberas de Loiola y
un parking disuasorio conectado al transporte publico

- 22 fase del cubrimiento de las vias del tren

- Colocacién de pantallas anti-ruido en la variante

- Construccion de 100 viviendas por parte del Gobierno Vasco

- Habilitaciéon como parking disuasorio de la parcela del Gobierno
Vasco en desuso, hasta que se le dé un destino

TXOMIN

- Construccion del puente de Espartxo

- Nueva plaza de Arteleku

- Construccion del nuevo equipamiento civico polivalente para el
barrio

- Desarrollo urbanistico de Txomin Il, con el traslado de la carcel, con
la construccion de mas de 400 viviendas, mas de la mitad protegidas

- Conexion del District Heating con Sarroeta y Antzieta

- Desarrollo urbanistico de Antzieta con 444 viviendas

- Nuevo apeadero de Renfe eliminando el actual paso subterraneo

- Continuar con el desarrollo del parque fluvial

- Incorporacion de pantalanes a lo largo de la ribera del rio

ZUBIETA
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- Renovacién del paseo de Petritza como via peatonal y ciclista,
permitiendo la movilidad y la coexistencia sostenible de peatones y
bicicletas y mejorando la comunicacién entre Zubieta y Usurbil

- Revitalizacién del Hipédromo y rehabilitacion de espacios, con el
traspaso de la gestién de esta instalacion municipal a la Sociedad de
Fomento de San Sebastian para impulsar la actividad econdmica vy el
empleo en torno a diferentes actividades que pueden darse en el
Hipddromo donostiarra

- Sentido Unico de la carretera en la trasera del Hipdédromo vy
construccion de una acera hasta la ikastola

- Convenio con el Centro de Formacion Profesional de Zubieta para la
ampliacién de sus instalaciones

- Desarrollo del poligono industrial de Eskuzaitzeta para la ubicacién
de mas empresas y la generacidon de puestos de trabajo y empleos
de calidad

- Implantacion en el poligono de Eskuzaitzeta del Observatorio de
Gipuzkoa de Lucha contra el Cambio Climatico, Fundacion
Naturklima

- Ubicacion del centro penitenciario en el poligono de Eskuzaitzeta

- Centro de Investigacidn de la Electromovilidad Mubil en Eskuzaitzeta
como incubadora de empresas de investigacion de

- Reforzar el trabajo conjunto con Zubietako Herri Batzarra
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